ANEXO III

FICHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO - EDITAL _ /20__

Codigo da Vaga:
Candidato(a):
CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA NOTAS DO CANDIDATO
1 - HISTORICO ESCOLAR Maximo: 20 pontos Parcial 1:

Meédia de notas entre 90 e 100 20
Meédia de notas entre 80 e 89 15
Meédia de notas entre 70 e 79 10
Média de notas entre 60 e 69 5

2 - CURRICULO

Maximo: 20 pontos

Parcial 2:

Atuacdo Profissional e Académica (Estagiarios,
Bolsistas, Intercambistas, outras atuacoes)

3 (1 por certificado)

Participacdo em Projetos de Pesquisa, Extensao
ou Desenvolvimento Tecnolégico

4 (1 por projeto)

Prémios e Titulos

3 (1 por certificado)

Producdo (artigos publicados em periddicos,
trabalhos publicados em anais de eventos,
escrita de livros e capitulos de livros,
apresentacao de trabalho, curso ou palestra em
evento)

4 (1 por producao)

Patentes e Registros (Patente, programa de
computador, cultivar, desenho industrial, marca
registrada, topografia de circuito integrado)

2 (1 por patente ou registro)

Eventos ou Cursos (Participacdo como ouvinte
ou membro de comissdo organizadora)

4 (0,5 por evento)

3 — ENTREVISTA ESCRITA

Maximo: 60 pontos

Parcial 3:

Aquisicdo de habilidades necessarias para a

monitoria (prova, parte técnica ou teérica) — 40 50
pontos
Respostas do candidato frente as situacdes
apresentadas e interesse na area em questdo — 10 10
pontos
Total de Pontos
TOTAL GERAL 100 pontos do Candidato:

Assinatura do Professor Responsavel:




