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EDITAL N° 13 de 26 de Marco de 2019

SELECAO PARA BOLSAS DE APOIO TECNICO NiVEL SUPERIOR — COORDENADOR
PEDAGOGICO DE POLO NO AMBITO DO IFSULDEMINAS-CAMPUS MUZAMBINHO

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
Campus Muzambinho, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura das inscri¢cdes para o
processo de provimento de vaga e cadastro de reserva para a funcdo de Apoio Técnico Nivel Superior —
Coordenador Pedagégico de Polo, a fim de atuar nos cursos técnicos subsequentes e superiores - EaD,
atendendo a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em consondncia com a Resolugido No.
109/2018/IFSULDEMINAS, Lei 10.973/2004 e Portaria SETEC/MEC 58/2014, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo serd regido por este Edital.

1.2 A realiza¢dao do Processo Seletivo (planejamento, divulgagdo e execugdo) ficard a cargo da Diretoria de
Desenvolvimento Educacional, da Coordenacdo de Educagdo a Distancia e das Coordenagdes dos Cursos
Técnicos e Superiores ofertados pelo IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

1.3 Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata na integra as
suas disposicdes, sendo de total responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes
ao Edital, ndo podendo o candidato, a qualquer tempo, delas alegar desconhecimento.

1.4 A participagdo no programa do presente Edital ndo implicard em reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo candidato na sua Instituicao de origem.

1.5 A aprovagdo e a convocagdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de
direito & concessdo de bolsa do Programa Institucional de Bolsas do IFSULDEMINAS (PIBO —
IFSULDEMINAS) na modalidade de apoio ao ensino, estando seu pagamento condicionado a
disponibilidade or¢amentaria do IFSULDEMINAS — CAMPUS MUZAMBINHO, de forma que o candidato
esta ciente de que se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma
eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato convocado serdo suspensas, considerando que
o recebimento da bolsa concedida pelo IFSULDEMINAS — CAMPUS MUZAMBINHO nao gera vinculo
empregaticio com o [IFSULDEMINAS.

1.6 Duvidas e informacgdes poderdo ser encaminhadas para 0 e-mail
editalcoordenadoread@muz.ifsuldeminas.edu.br

2. DAS VAGAS E REQUISITOS MINIMOS PARA A INSCRICAO

2.1 Para todas as vagas a habilitagdo minima exigida para a participa¢do no processo seletivo € ser licenciado

em qualquer area, sendo que o candidato ndo pode ter nenhum tipo de vinculo discente (como aluno) em
qualquer curso na modalidade EaD ofertado pelo IFSULDEMINAS.

2.2 A localidade para a qual serdo selecionados candidatos para provimento de vaga e cadastro de reserva
(CR) no presente processo seletivo esta elencada na tabela 1.
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Tabela 1 — Distribuicdo e quantitativo de vagas
Apoio Técnico Nivel Superior — Coordenador Pedagégico de Polo

Polo/Cidade Vagas Caodigo Atividade

Apoio Técnico
Nivel Superior —

Muzambinho 01 +CR 0013 Coordenador
Pedagégico de
Polo
3. DAS ATRIBUICOES

3.1 S@o atribui¢des do Apoio Técnico Nivel Superior — Coordenador Pedagogico de Polo — Campus Muzambinho:

a) Apoiar e acompanhar as atividades dos professores mediadores presenciais no polo e contribuir pelo
controle de frequéncia dos mesmos.

b) Apoiar nas agdes e orientagdes aos discentes na entrega dos materiais no polo.

¢) Apoiar aos Coordenadores de Cursos EaD e o CEAD na geréncia da infraestrutura e o uso dos mobilidrios
e equipamentos do polo, articulando a manutencdo dos equipamentos, quando polo do IFSULDEMINAS, ou
apoiar na manutencdo e zelo do mobilidrio e equipamentos do polo seguindo diretrizes institucionais
estabelecidas pelas entidades juridicas parceiras do IFSULDEMINAS.

d) Analisar e relatar a situagdo do polo a Diretoria de Desenvolvimento Educacional, aos responsaveis pelos
cursos EaD do IFSULDEMINAS Campus Muzambinho e/ou outro responsavel indicado pelo
IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

e) Apoiar a articulagdo para o uso das instalagdes do Polo de apoio presencial para o desenvolvimento das
atividades de ensino presenciais dos cursos a distancia oferecidos no Polo.

f) Apoiar pedagdgica e socialmente os estudantes de cursos técnicos subsequente, FIC (Formagdo Inicial e
Continuada), Superiores ¢ P6s-Graduagao que porventura houver no polo.

g) Apoiar as Coordenagdes de Curso EaD do IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho na politica de
Assisténcia Estudantil.

h) Apoiar o IFSULDEMINAS no processo de avaliacdo e autoavaliacdo dos cursos ofertados, bem como a
constru¢do de indicadores de qualidade, permanéncia e éxito.

1) Participar dos encontros de formacao e reunides que ocorrerdo periodicamente, de maneira presencial ou
online deliberados pela Coordenagdo de Educacdo a Distancia do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

3.2 O IFSULDEMINAS promovera a capacitacio do Apoio Técnico Nivel Superior — Coordenador
Pedagégico de Polo para o exercicio satisfatorio de sua funcao.

3.3 Para cumprir as fun¢des discriminadas, € necessario ter disponibilidade de 20 (vinte) horas de atividades
semanais a serem cumpridas no polo de apoio presencial, preferencialmente nos periodos vespertino e
noturno e aos finais de semana.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selegdo de que trata o presente edital acontecera em fase Unica, eliminatoria e classificatoria, constando
de prova de titulos e experiéncia profissional.
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4.2 A Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional tera a pontuagdo atribuida conforme descri¢do da tabela
2.

Tabela 2 — Pontuagao da analise de curriculo

COdl.gO fl ¢ Descricao Pontuacao Pon,tu.acao
Avaliacio maxima
R | R1 |Licenciatura em qualquer area. - -
Diploma de Pos-Graduagao, sendo considerado Especializagio | 10
T T1 |apenas | (um) diploma e sempre o de maior Mestrado 15 20
pontuacao. Doutorado 20
Experiéncia docente comprovada em cursos 0,5 ponto por
P1 DRI ; A 20
regulares em institui¢cao credenciada pelo MEC. més
P2 Experiéncia Comprovada em Coordenacao 1,0 ponto por 40
P Pedagdgica ou de Polo EaD. més
Experiéncia profissional comprovada em Educacao 0.5 ponto por
P3 |a Distancia, exceto Coordenagdo Pedagdgica ou de > P més p 20
Polo EaD.
Total 100
LEGENDA:
R = Requisito Minimo para participacao
T = Titulagao

P = Experiéncia Profissional

4.3 O processo de classificagdo se darda em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise
documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital (Tabela 1).

4.4 No computo final da avaliacdo do tempo de experiéncia, somente serdo considerados meses completos,
ndo sendo admitidas fracdes.

4.4.1 Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em dias de trabalho,
sera considerado 1 (um) més a cada 24 dias de trabalho.

4.4.2 Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em horas de trabalho,
sera considerado 1 (um) dia a cada 5 horas de trabalho.

4.5 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultdneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissdo do Processo Seletivo levard em consideracao
apenas um dos vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuagdes de diferentes
naturezas.

4.6 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a
titulagdo apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissao do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.7 O candidato que n3o conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscri¢do sera
automaticamente desclassificado.

4.7.1 Para comprovacdo de experiéncia profissional em instituigdo privada, sera aceita copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o numero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
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trabalho; se de o6rgdo publico, serd aceita certiddo ou declaracdo, expedida pelo 6rgdo publico
competente com a devida identificagdo do emissor.

4.7.2 Tempo de estagio ndo remunerado e monitoria ndo serd considerado para o computo de
experiéncia profissional.

4.8 Toda a pontuagdo do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera aferida pela Comissao
do Processo Seletivo a partir da pontuacao declarada pelo proprio candidato na ficha de inscrigao.

4.8.1 Em nenhuma hipétese sera revista para além da pontuacdo declarada na ficha de inscri¢do a
pontuagdo efetiva do candidato, mesmo que na documentacdo enviada constem comprovantes que
ensejem tal agdo.

4.8.2 O candidato que ndo comprovar na documentagdo enviada a pontuagdo declarada na ficha de
inscri¢do tera sua pontuagdo revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacdo declarada e a
pontuacdo aferida em cada quesito o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4.9 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que enviar documentagdo comprobatoria fora dos
padroes estabelecidos no item 5 deste edital.

4.10 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafologico;

¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.11 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios,:

a) Ser maior de 60 anos

b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);
¢) Maior titulagao;

d) Maior idade.

4.12 A classificacao preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada a partir do dia 16 de Abril
de 2019, no enderego eletronico www.muz.ifsuldeminas.edu.br e apresentard os candidatos e suas
respectivas pontuagdes em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta publicag@o, abrir-se-a
0 prazo para recursos, conforme item 6 deste edital.

4.12.1 A data de divulgacdo dos resultados ¢ uma previsdo e pode sofrer alteragdes conforme
necessidade da Comissao do Processo Seletivo.

4.13 Os candidatos que ndo pontuarem serao considerados eliminados do processo seletivo.


http://www.mch.ifsuldeminas.edu.br/
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5. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1 As inscrigdes serdo recebidas Unica e exclusivamente por meio de formuldrio eletronico, disponivel no
endereco https://goo.gl/forms/UIFfQEKKPdNKKS7Mr2, nao sendo aceitas inscrigdes por e-mail ou qualquer
outra forma diferente da prevista neste Edital.

5.2 Ao acessar o formuldrio eletronico, o candidato devera preenché-lo com seus dados pessoais e sua
pontuacdo declarada de acordo com os documentos comprobatérios que apresentar, sendo que caso o
candidato preencha duas vezes o formulario de inscricdo, sera considerada apenas a ultima inscri¢do
realizada.

5.3 Para preenchimento do formulario ¢ necessario que o candidato possua e-mail no GMAIL.

5.4 O formulario estara disponivel a partir do dia 26/03/2019 até as 18h00 do dia 12/04/2019, sendo que
inscrigOes realizadas fora do periodo estipulado neste edital serdo automaticamente desconsideradas.

5.5 No ato da inscri¢do, além do formuldrio devidamente preenchido, o candidato devera anexar 01 (um)
unico arquivo em formato PDF contendo os seguintes documentos, na ordem abaixo, que serdo analisados
como constitutivos do cadastro do candidato e como parte da prova de titulos e de experiéncia profissional,
de que trata o item 4 do presente edital:

a) Formulario de Inscri¢do — Pontuagdo Declarada (anexo II) devidamente preenchido;

b) Uma foto 3x4 recente (opcional);

¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo eleitoral e comprovante de quitagdo eleitoral;

f) Prova de Quitagdo com o servigo Militar, para o sexo masculino;

g) Diploma ou atestado de Colagao de Grau do Ensino Superior — como comprovante do requisito minimo de
participacio;

h) Comprovantes de experiéncia e titulacdo declarados no formulario de inscrigao.

5.5.1 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,
acarretara a desclassificagdo imediata do candidato.

5.6 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulério de inscrigdo.

5.6.1 Nao serdo consideradas as inscricdes em que o candidato ndo tenha preenchido a sua
pontuacdo declarada no formulario de inscrig@o nos termos do item 5.5 deste edital.

5.7 Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentacido fora dos padroes
determinados ou em mais de um arquivo ou em arquivo que esteja corrompido, sendo que a Comissao
do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por envios de arquivos corrompidos.

6. DOS RECURSOS

6.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissao do Processo Seletivo, no prazo de 24 horas a contar da
publicagdo dos resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao enderego -eletronico
editalcoordenadoread@muz.ifsuldeminas.edu.br, com o titulo: RECURSO EDITAL N° 13 de 26 de Marco


https://goo.gl/forms/UlfQEKkPdnKKS7Mr2

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

de 2019, devendo o candidato enviar como anexo em formato PDF, o formulério de recursos disponivel no
anexo I1I deste edital, devidamente preenchido.

6.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes que determina o subitem 6.1 deste
edital sera desconsiderado pela Comissdao do Processo Seletivo.

6.2 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado ou recurso sobre recurso e nao cabera recurso
contra o resultado final.

7. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA E INiCIO DO BENEFiCIO
7.1 Ao assumir a fung@o, o candidato selecionado também estara ciente de que:

a) Devera ser assiduo e comprometido com o que € proposto pelo edital e cumprir a carga horaria semanal
estabelecida para a fun¢do na qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do
edital, bem como apresentar documentagdo mensal relativa a execuc¢do de suas atividades, para efeito de
pagamento da bolsa;

b) Podera ser convocado a participar de reunides em cardter administrativo e pedagogico, solicitadas pela
direcdo do IFSULDEMINAS Campus Muzambinho, sendo este condicionante para a permanéncia na
funcao;

¢) Devera comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a Dire¢do do IFSULDEMINAS Campus
Muzambinho o interesse em desligar-se da fungdo, ficando sua liberagdo sujeita a sua substitui¢ao;

d) Devera zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais.

e) Devera acatar todas as orientagdes do IFSULDEMINAS, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo,
prestando todos os esclarecimentos solicitados, bem como participar das reunides promovidas pelas
Coordenacgdes de Curso e direcdo do Campus Muzambinho;

f) Devera comprovar desempenho satisfatorio na Ficha de Avaliacdo de Desempenho, consoante as normas
definidas pelo [IFSULDEMINAS;

g) Devera arcar com todo onus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais custos
gerados pelo deslocamento até o curso de Capacitacdo Inicial, previsto para acontecer em data a ser
divulgada pela direcdo do Campus, na cidade de Muzambinho, em Minas Gerais;

7.2 A categoria das bolsas atende ao disposto no Art. 5°, Item I da Resolugdo 109/2018 IFSULDEMINAS
como bolsa de Fomento Institucional (BFI) com recursos proprios do IFSULDEMINAS — Campus
Muzambinho, alocados em Programas e Projetos especificos.

7.3 As bolsas previstas neste edital estdo de acordo com as modalidades funcionais, de acordo com a Portaria
SETEC/MEC 58/2014 ¢ o modelo de referéncia do CNPq, sendo que a modalidade da bolsa atende ao
disposto no Art. 6°. Item VI da Resolucdo 109/2018 IFSULDEMINAS como bolsa de Colaborador externo
(CLE, ATS, ATM) que descreve o bolsista como “profissional especialista, sem vinculo com o
IFSULDEMINAS, cuja expertise € essencial para a complementacdo da competéncia da equipe, visando
contribuir para a eficacia do projeto”.

7.4 As bolsas previstas neste edital estdio em consonancia com o Art. 7°, Item I da Resolugdao 109/2018
IFSULDEMINAS e tem os seguintes tipos de fomento:

“Bolsas de Apoio a Pesquisa e ao Ensino: destina-se a apoiar atividades de servidores, estudantes e
colaboradores externos classificados em processos de selegdo especificos, vinculados a projetos ou
programas institucionais de ensino, presencial ou a distancia, que requeiram competéncias docentes
especializadas ou que contribuam para o desenvolvimento e aprimoramento da formacgdo de professores,
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inclusive a iniciagdo a docéncia, a residéncia profissional e ao atendimento aos estudantes com necessidades
especiais (AEE); para o aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem dos cursos regulares e dos cursos
de extensdo; e para a complementacdo de competéncias do corpo docente dos cursos de formagdo inicial e
continuada, técnicos, especializa¢do técnica de nivel médio, aperfeicoamento e pos-graduagdo lato sensu e
stricto sensu do IFSULDEMINAS”.

7.5 As especificidades da modalidade de bolsa estdo dispostas na tabela 3.

Tabela 3 - Especificidades da modalidade de bolsa

Modalidade Finalidade Beneficios Requisito Minimo
Colaborador Externo - ATS | Bolsas de Apoio a Pesquisa Bolsa a)ter nivel superior ou equi-
(Apoio Técnico de Nivel e ao Ensino valente;
Superior) b) Ter experiéncia e dominio
Bolsas de Apoio a Pesquisa em atividades indispensa-
e ao Ensino veis ao apoio técnico a pro-

jetos de pesquisa cientifica
e/ou extensdo tecnoldgica;
¢) Ser selecionado; e
d) Apresentar relatorio téc-
nico ao coordenador do pro-
jeto, quando solicitado, com
os resultados parciais e fi-
nais do trabalho.

7.6 O valor da bolsa a ser concedida ao Apoio Técnico Nivel Superior — Coordenador Pedagogico de Polo
estara de acordo com o Programa Institucional de Bolsas do IFSULDEMINAS (PIBO -
IFSULDEMINAS), sendo de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais) concedido para atuagdo em atividades
tipicas de apoio pedagogico desenvolvidas no ambito do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

7.7 As bolsas serdo pagas mensalmente, durante o periodo de vinculagdo a fungdo.

7.8 O pagamento das bolsas através do Programa Institucional de Bolsas do IFSULDEMINAS (PIBO —
IFSULDEMINAS) podera sofrer possiveis atrasos em decorréncia das liberagdes orgamentarias do
IFSULDEMINAS — CAMPUS MUZAMBINHO.

7.9 As bolsas concedidas de acordo com a Resolugdo 109/2018 do IFSULDEMINAS séo isentas do Imposto
de Renda e ndo integram a Base de Calculo de incidéncia da contribuicao previdenciaria conforme Art. 10 da

Portaria 58/204/SETEC.

7.10 O beneficio da bolsa sera concedido a partir do inicio do exercicio das atividades, com contrato
assinado pelo candidato selecionado e o IFSULDEMINAS — CAMPUS MUZAMBINHO.

8. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS

8.1 O candidato aprovado tera expectativa de contrata¢do de acordo com o surgimento de vagas, podendo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletivo.

8.1.1 O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de ndo promover a contratagdo do candidato aprovado
caso ndo ocorra a descentralizac¢do de recursos, pelo MEC.
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8.2 O bolsista podera ser desligado, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por descumprimento da fungdo ou
por questdo administrativa.

8.3 A contratagdo do candidato classificado ocorrera por um periodo entre 12 a 24 meses, sem prorrogagao
de prazo.

8.4 Os candidatos classificados poderao ser convocados durante o prazo de vigéncia deste edital.
8.5 O contrato sera temporario, em forma de Apoio Técnico ao Ensino, com carga horaria de até 20 horas de
trabalho semanais, nos horérios necessarios ao bom funcionamento dos cursos EaD ofertados pelo

IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

8.6 Os candidatos selecionados se comprometem, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, a participar e
integralizar as atividades da capacitagdo que serdo oferecidas pelo IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administragdo do IFSULDEMINAS-CAMPUS MUZAMBINHO, da rigorosa ordem de

classificacao e do prazo de validade do processo seletivo.

9.2 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 meses a partir da homologag@o do resultado final,
sem prorrogagdo de prazo.

9.3 A Inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas, sua inteira concordancia e o
compromisso de cumpri-las.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados ou quaisquer outras
referentes ao presente edital.

9.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

Muzambinho, 26 de mar¢o de 2019

Renato Aparecido de Souza
Diretor Geral do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho
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ANEXO 1

EDITAL N° 13 de 26 de Marco de 2019

CRONOGRAMA
EVENTO DATA/PERIODO MODO/LOCAL DE OPERACAO
- . 26/03/2019 até as 18h do dia . . .
Inscricdo para o Processo Seletivo 12/04/2019 Formulério Online. Conforme item 5.
Divulgagéo do resultado preliminar A partir de 16/04/2019 DD IFSULDEMI.NAS R
Muzambinho
Recurso para resultado preliminar 17/04/2019 Via e-mail
Divulgagao do resultado final A partir de 23/04/2019 Dlis €0 IFSULDEMI.NAS — (Cenarms
Muzambinho

Capacitagdo dos Selecionados

Apds a convocacdo

A ser definido pelo Campus
Muzambinho




Ministério da Educacgéao
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ANEXO IT
EDITAL N° 13 de 26 de Marco de 2019

PONTUACAO DECLARADA
PONTUACAO DECLARADA — Preenchimento obrigatério pelo candidato
Pontuaca
Codigo Declaracao de titulacio e experiéncia DHILESE
declarada:

R1 Declaro possuir licenciatura.

Declaro possuir e comprovar a seguinte titulagao:
() Especializacdo — 10 pontos

T1 () Mestrado — 15 pontos

() Doutorado — 20 pontos

() Nenhum — 0 ponto

Pl Declaro possuir () meses de Experiéncia profissional comprovada na area Especifi-
ca de concorréncia — 0,5 ponto por més (maximo 40 meses)

P Declaro possuir e comprovar () meses de experiéncia profissional comprovada em
Coordenagdo Pedagogica ou de Polo EaD — 1,0 ponto por més (maximo 40 meses)

Declaro possuir e comprovar () meses de experiéncia profissional comprovada em
P3 Educagdo a Distancia (nao podendo ser contabilizada a experiéncia do item anterior) —

0,5 ponto por més (maximo 40 meses)

Declaro perfazer o total de pontos a seguir, de acordo com a Tabela 2 do presente edital e median-
te as comprovagdes que apresento nesta documentacao enviada:

TOTAL DE PONTOS
Declaro, sob as penas da Lei, que as informacoes prestadas sdo a expressio da verdade e preencho plenamente os

requisitos descritos;
Declaro concordar e aceitar todo o teor e as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, dos quais nao
poderei alegar desconhecimento.

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO III
EDITAL N° 13 de 26 de Marco de 2019

RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSO

Codigo da Vaga: Fungao:

Unidade de Atuacgao:

Nome do Candidato:

E-mail:

R.G: CPF:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)



