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EDITAL - N° 66/2022 de 01 de junho de 2022

PROCESSO SELETIVO DE TRAINEES DA EMPRESA ACAM JR

A Empresa Junior ACAM Jr. Solugdes Tecnoldgicas torna publico o presente edital
para a realizacdo de selecdo de trainees - 2022 destinado a selecionar académicos do
curso superior de Ciéncia da Computagao do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho. A
selecao ocorrera por meio dos membros da Diretoria da ACAM Jr.

1. CRONOGRAMA - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Atividades Prazos Local

Langamento do Edital 01/06/2022 Pagina institucional:
https://muz.ifsuldeminas.edu.br/



https://muz.ifsuldeminas.edu.br/

Periodo de Inscricbes 01/06/2022 Link do formulario:
até https://forms.qgle/kZXx5ydmBvvrg
04/06/2022 maq9
Divulgacéo da Lista de 04/06/2022 Pagina institucional:
Inscritos https://muz.ifsuldeminas.edu.br/
Resultado preliminar da 04/06/2022 Pagina institucional:
selecao https://muz.ifsuldeminas.edu.br/
Prazo recursal 04/06/2022 Enviar para o email:
até aajracam@gmail.com
05/06/2022
Resultado final da selecao 06/06/2022 Pagina institucional:
https://muz.ifsuldeminas.edu.br/

2.

Da ACAM Jr.

2.1.

2.2.

A ACAM Jr é uma Empresa Junior, sem fins lucrativos, que foi criada por
alunos de graduagdo do curso de Ciéncia da Computagdo do
IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho no ano de 2018.

AACAM Jr tem como objetivo:

Auxiliar o aluno na especializagao e aquisicdo de experiéncia para o mercado
de trabalho;

Promover o desenvolvimento do aluno nas areas de comunicagao,
organizagdo, capacidade de resolver problemas, trabalho em grupo,
execucao de projetos formais;

Proporcionar a experiéncia de um ambiente empresarial propicio a
desenvolver valores de um bom profissional, como proatividade,
profissionalismo, gerenciamento de pessoas e de tempo, entre outros.

DO OBJETIVO DO EDITAL

3.1.

O objetivo do presente edital é selecionar novos membros de graduagdo em
Ciéncia da Computacdo do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho para
participar do programa de trainees, representar e fazer parte da equipe da
ACAM Jr.


https://forms.gle/kZXx5ydmBvvrgmaq9
https://forms.gle/kZXx5ydmBvvrgmaq9
https://muz.ifsuldeminas.edu.br/
https://muz.ifsuldeminas.edu.br/
https://muz.ifsuldeminas.edu.br/

DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS

41.

4.2.

O candidato deve estar regularmente matriculado no curso de Ciéncia da
Computacado do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho. Cursando entre o
1° (primeiro) e o 7° (sétimo) periodo.

Ter disponibilidade de tempo, no minimo 8 (oito) horas semanais para se
dedicar as reunides e atividades determinadas pela empresa.

DO PROGRAMA TRAINEE

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

O programa trainee tera duracao de 1 (um) més. Os candidatos estudantes
selecionados que ndo cumprirem corretamente as atividades estabelecidas e
demandadas pela empresa serédo advertidos, podendo ser automaticamente
desligados do programa.

Os candidatos selecionados deverdo comparecer as reunibes e atividades
promovidas pela empresa junior.

A funcao do trainee, assim como a dos membros efetivos da empresa é
totalmente voluntaria, ndo havendo remuneracdo pelo exercicio de suas
atividades.

Durante o programa serdo realizados entrevistas, dindmicas e outras
atividades que serdo avaliadas.

A participacado do candidato no programa trainee sera avaliado em dez (10)
pontos, de acordo com sua participacado nas atividades da empresa.

Durante e ao final do programa de trainee os participantes serdo avaliados
para uma possivel efetivacdo na ACAM Jr.

DAS INSCRICOES

6.1.

6.2.

6.3.

As inscricbes serdo realizadas somente via internet, no periodo
compreendido entre o dia 01 de junho de 2022 a 04 de junho de 2022, no
endereco eletrénico disponivel no item 6.2, em que o candidato realizara o
preenchimento de formulario de inscrigéo.

Endereco eletronico para inscrigao:
https://forms.gle/kZXx5ydmBvvrgmaqg9

No ato da inscrigdo os candidatos deverédo apresentar os seguintes dados:


https://forms.gle/kZXx5ydmBvvrgmaq9

Endereco de e-mail;

Nome completo;

Periodo matriculado;

Telefone;

Cidade;

Vocé esta vinculado ao mercado de trabalho?
Vocé ja fez parte da ACAM Jr em algum momento?
Curriculo;

DOS CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO PROGRAMA TRAINEE DA ACAM Jr.

7.1.

7.2.

7.5.

Os candidatos serao classificados com notas na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
com até duas casas decimais, sendo ordenados em valores decrescentes,
considerando-se o Curriculo em 10 pontos.

Sera desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 3,5 no Curriculo.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, conforme suas regras,
sendo de sua inteira responsabilidade qualquer prejuizo advindo da
inobservancia dos requisitos exigidos.

DIVULGAGAO DE RESULTADOS

8.1.

8.2.

A relacado de candidatos inscritos, resultado preliminar e resultado final serao
divulgados através do site do IFSULDEMINAS - campus Muzambinho,
conforme cronograma.

O resultado final sera classificatorio, considerando-se os critérios elencados
no item 6.

DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

9.1.

9.2.

A partir da data de divulgagéo do resultado preliminar, o estudante candidato
tera o prazo entre os dias 04 de junho até 05 de junho(conforme previsto no
item 9), para encaminhar recurso, caso julgue pertinente.

O recurso devera ser enviado para a comissao julgadora através do e-mail
aajracam@gmail.com anexando o formulario-Anexo | deste edital, preenchido
e assinado, em formato PDF.



mailto:aajracam@gmail.com

9.3. O email com o recurso devera conter: Formulario (Anexo 1) preenchido e
assinado, em formato PDF e com o assunto do email “Recurso para o
processo seletivo trainee 2022”.

Nao serdao aceitos recursos enviados fora do prazo estipulado no cronograma ou

com auséncia dos itens 9.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

10.1. Os candidatos aprovados no processo de trainee serao avaliados no decorrer
de 1 (um) més por toda a diretoria da Empresa ACAM Jr, durante a realizagcéo
de suas atividades. Aqueles que se destacarem serdo convidados a
permanecerem como membros efetivos na empresa.

10.2. A Diretoria Executiva da ACAM Jr resolvera os casos omissos e as situacoes
nao previstas no presente edital.

O presente edital tera validade a partir do momento de sua publicacéo.

Muzambinho, 01 de junho de 2022.

Documento assinado digitalmente

b LARA MILENA CUSTODIO REZENDE
g ol Data: 31/05/2022 19:12:32-0300
— Verifique em https://verificador.iti.br

Lara Milena Custddio Rezende

Presidente da ACAM Jr

Documento assinado digitalmente

b CASSIA APARECIDA TORLAIDE SOUZA
g L Data: 31/05/2022 19:17:19-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Cassia Aparecida Torlai de Souza

Vice Presidente da ACAM Jr



ANEXO |

EDITAL - PROCESSO SELETIVO DE TRAINEES N° 66/2022

RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO

Numero do RA:

Nome do Candidato:

E-mail:

R.G: CPF:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:
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