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O Diretor Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho torna publico o presente Edital, contendo as normas do Processo Seletivo para ingresso de discentes no
primeiro semestre de 2023, vagas remanescentesno Programa de Aprimoramento Profissional (PAP) em Medicina Veterindria, a ser ofertado pelo Campus Muzambinho.

O curso de pos-graduagdo lato sensu é voltado a profissionais graduados(as) em Medicina Veterinaria, podendo se inscrever no processo seletivo estudantes concluintes do curso de Medicina Veterindria, desde que comprovem a
conclusdo do curso e respectiva colagdo de grau até a data prevista para finalizagdo do prazo de solicitagdo de matricula, em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo - MEC.

O Processo Seletivo sera classificatdrio e eliminatdrio, regido pela Coordenagdo do Curso de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria do Campus Muzambinho.

1. DO CRONOGRAMA

1.1. O cronograma do presente Edital obedecera as datas previstas no Quadro 1 - Cronograma do Processo Seletivo, sendo possivel a Comissdo de Execugdo do Edital, a qualquer tempo, desde que apresentada justificativa
fundamentada e/ou na garantia do interesse publico, realizar alteragdes em datas e eventos, as quais serdo devidamente publicadas na pagina eletrénica do Edital.

Quadro 1 - Cronograma do Processo Seletivo

EVENTO / ACAO TA / HORARIO

Periodo de inscrigdes 28/04 até até 16 de maio de 2023

Prazo final para envio de documentos para solicitagdo

de Atendimento Especializado / Especifico 16 de maio de 2023

Resultado Parcial da Solicitagdo de Atendimento

17 de maio de 2023
Especializado / Especifico !

Recursos quanto a Solicitagdo de Atendimento

R e 18 de maio de 2023
Especializado / Especifico

Resultado Final da Solicitagdo de Atendimento
Especializado / Especifico

19 de maio de 2023

Aplicagdo da Prova Escrita Presencial - Primeira Fase 22 de maio de 2023 - inicio as 8h

Resultado da Prova Escrita 23 de maio de 2023




Recurso da Prova Escrita 24h ap6s a publicagdo anterior

Resultado Final da Primeira Fase 24 de maio de 2023 - a partir das 17h

Entrevista Online com Arguigdo Oral Técnica e Andlise

do Curriculum Vitae - Segunda Fase 25 de maio de 2023

Resultado Parcial da Anélise do Curriculum Vitae e

. ) . 26 de maio de 2023 - a partir das 8h
Entrevista com Arguicao Oral Técnica

26 de maio de 2023 - 8h até

Recurso da Anilise do Curriculum Vitae e/ou da
Entrevista com Arguicdo Oral Técnica

27 de maio de 2023 - 8h

Resultado Final da Segunda Fase 29 de maio de 2023 - a partir das 8h

Resultado Parcial do Processo Seletivo 29 de maio de 2023 - a partir das 14h

29 de maio de 2023 - 14h até

Recursos 30 de maio de 2023 - 14h

Resultado Final apés recursos 31 de maio de 2023 - a partir das 8h

Matriculas 5 de junho de 2023

Prazo de recursos da documentagdo de matricula 6 de junho de 2023

Inicio das aulas e atividades praticas inicio imediato ap6s o periodo de matricula

Todos os horarios constantes no cronograma abaixo e nos demais itens deste edital referem-se ao hordrio oficial de Brasilia.

2. DO PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA
2.1. O Programa de Aprimoramento Profissional de Medicina Veterinaria - PAP, encontra-se aprovado pela Resolugdo CONSUP 50/2019, na modalidade de ensino de Pds-graduagdo Lato sensu destinada a profissionais graduados em

Medicina Veterindria.

2.2. O Programa de Aprimoramento Profissional de Medicina Veterinaria - PAP caracteriza-se como sendo um programa intensivo de treinamento em servigos para complementagéo da formagdo académica de profissionais graduados
em Medicina Veterinaria, possibilitando seu aperfeicoamento em area especifica do exercicio profissional, mediante execucdo de atividades tedrico-praticas, desenvolvidas junto aos servigos do Hospital Veterinario do IFSULDEMINAS —
Campus Muzambinho, priorizando-se as atividades praticas, as quais ocorrerdo sob orientagdo de profissionais altamente qualificados(as).

2.3. O programa tem a durag&o de 2 (dois) anos, com carga horaria minima prevista de 3.840 horas, correspondendo a 40 horas semanais, de acordo com a Resolucdo CONSUP 50/2019.
2.4. O programa tem por objetivo capacitar profissionais graduados em Medicina Veterinaria, aprimorando seu conhecimento e aptiddes para realizarem diagnésticos, tratamento e formas de controle das enfermidades que acometem

os animais, com seguranga e habilidade, participando ativamente na melhoria da qualidade de vida desta categoria de pacientes, contribuindo com a manutengdo da satde publica e a promogdo do desenvolvimento socioeconémico e
tecnoldgico da regido do Sul de Minas Gerais.

2.5. O programa é orientado pelos principios e diretrizes do Conselho Federal de Medicina Veterindria (CFMV), a partir das necessidades e realidades locais.

2.6. As informagdes gerais relativas ao Programa de Aprimoramento Profissional encontram-se disponiveis no site do Campus Muzambinho e podem ser acessadas por meio do link:
https://cursos.muz.ifsuld edu.br/aprimoramento-veterinaria.

2.7. Consta do ANEXO I do presente Edital, apresentagdo sobre as dreas de concentragdo disponiveis e respectiva descricdo, bem como o contetido programatico que sera trabalhado no curso e a bibliografia com os contetidos que serdo
exigidos para a prova escrita.

2.8. Todas as instrugdes que regem este Processo Seletivo constam no presente Edital, ndo sendo possivel ao candidato alegar, a qualquer tempo, seu desconhecimento.
2.9. O curso de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria é publico (gratuito), ndo possuindo mensalidades ou taxas de matricula.

3. DAS VAGAS E AREAS DE CONCENTRAGAO

3.1. As vagas serdo ofertadas por dreas de concentragdo, conforme especificado no Quadro Il, abaixo:

Quadro 2 — Quadro de vagas por drea de concentragdo

Anestesiologia Médicos Veterinarios 2 anos 1

* Vide item 3.2 e 4.1

3.2. Havendo disponibilidade de bolsas além do numero de vagas aqui descrito, os candidatos subsequentes serdo sequencialmente convocados seguindo a ordem de classificagdo de acordo com a area de interesse. Os candidatos, ao
inscreverem-se para o presente certame, declaram ciéncia e concordancia com este item.

3.3. Para este Edital, a totalidade das vagas serd ofertada em ampla concorréncia. Ndo serdo disponibilizadas vagas reservadas para a¢des afirmativas, em razdo do restrito nimero de vagas disponibilizado para cada uma das éreas.
3.4. Detalhamento sobre as areas de concentragdo pode ser acessado por meio de consulta ao Anexo |, disponivel nas paginas finais deste edital.
4. DAS BOLSAS DE ESTUDO E CARGA HORARIA
4.1. Para o(a) estudante matriculado(a) no programa, sera disponibilizada 1 (uma) bolsa de estudo, subsidiada pelo IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho, sendo:
a. 1vaga para a area de Anestesiologia;

4.2. 0 valor bruto da bolsa de estudo concedida ao(a) estudante sera de R$ 1.470,00 (mil, quatrocentos e setenta reais) mensais, pagos ao longo dos 24 (vinte e quatro) meses de duragio do programa, conforme a Resolug¢io do CFMV
numero 1076, de 11 de dezembro de 2014.

4.3. 0 programa tem a duragdo de 2 (dois) anos, com carga hordria minima prevista de 3.840 horas, correspondendo a 40 horas semanais de atividade.

4.4. Durante o curso, o(a) estudante matriculado(a) ndo podera manter outro vinculo empi do dedicar-se exclusi ao Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria, durante os 24 meses
previstos para sua execugdo.




5. DO CURSO E DO PUBLICO-ALVO
5.1. Podem inscrever-se as vagas destinadas ao PAP neste processo seletivo:

a. profissionais graduados(as) em Medicina Veterinaria;
b. estudantes concluintes do curso de graduagdo em Medicina Veterinaria, desde que comprovem sua colagio de grau até a data definida como Ultimo dia para solicitagio de matricula.

5.2. Podem candidatar-se ao curso os(as) profissionais que tenham interesse em atuar na area de abrangéncia e que comprovem a formagdo em cursos de graduagdo em Medicina Veterinaria, devidamente reconhecidos pelo MEC.
5.3. Dada a especificidade do curso, ndo serdo admitidos no processo seletivo profissionais com graduagdo em &reas de conhecimento que ndo sejam Medicina Veterinaria.

5.4. Somente serdo aceitas as inscri¢des de candidatos(as) que atendam as condi¢des apresentadas nos itens anteriores.

6. DA INSCRIGAO

6.1. Ainscrigdo serd feita por meio deste formulario: https://forms.gle/5QLzs1NgX7g6XR5X7

6.2. As inscrigdes poderdo ser realizadas nas datas constantes no cronograma deste Edital (Quadro I).
6.3. No momento da inscri¢do, o(a) candidato(a) deverd informar:

a. Numero do RG e CPF do(a) candidato(a). Ndo serdo aceitos RG e CPF de terceiros, mesmo que de parentes. Ndo serdo aceitos RG e CPF pela CNH.
b. Se estrangeiro(a): nimero da carteira de estrangeiro ou nimero do passaporte visado.

6.4. Para este processo de vagas remanescentes ndo sera cobrada taxa de inscrigdo.

6.5. O(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, possuir enderego de e-mail valido e ativo, para receber as comunicagdes sobre o processo seletivo.

6.5.1. O IFSULDEMINAS recomenda que o(a) candidato(a) ndo utilize e-mail de dominio @ bol ou @ uol, pois estes contém filtros que impedem a chegada de e-mails.
6.6. As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet.

6.6.1. Para candidatos(as) que ndo tenham acesso a Internet, o campus Muzambinho disponibilizara computadores para tal finalidade, devendo o(a) candidato(a) entrar em contato com o Nucleo Institucional de Pesquisa e Extens&o -
NIPE - do campus e agendar o atendimento, via telefone 3571-5912.

6.7. Recomenda-se que o(a) candidato(a) faca a inscri¢do utilizando os navegadores Mozilla Firefox e Google Chrome em suas versdes mais recentes e por meio de computadores ou notebooks.

6.8. O IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza por inscri¢des efetuadas por meio de tablets e smartphones, uma vez que as tecnologias utilizadas por esses aparelhos podem apresentar incompatibilidades com o sistema de inscrigdo.
6.9. O IFSULDEMINAS ndo se responsabilizard por falhas no envio de informag&es, bem como outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados para a realizagdo de inscrigdes via Internet.

6.10. Ao realizar a inscrigdo, o(a) candidato(a) estard, automaticamente, concordando com o edital e com as normas que regem este Processo Seletivo.

6.11. Caso o(a) candidato(a) realize mais de uma inscrigdo, sera considerado valido o ltimo preenchimento.

6.12. De acordo com o disposto no Regimento Geral do IFSULDEMINAS: Resolugdo n2 270, de 01 de novembro de 2022, fica vedada a participagdo neste curso, de candidato(a) que esteja regularmente matriculado(a) em outro curso do
mesmo nivel em qualquer dos campi do IFSULDEMINAS.

6.13. Para poder participar do processo seletivo, o(a) candidato ndo podera estar regularmente matriculado(a) ou ligado(a) de alguma forma (aluno ouvinte ou similar) a qualquer outro Programa de Aprimoramento Profissional.
6.14. Caso esta situagdo ocorra, o(a) candidato(a) deverad comprovar a desisténcia ou desligamento até o prazo final para matricula no presente processo.

6.15. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a Instituicdo do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que ndo preencher o formulario de forma completa e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

6.16. Na inscrigdo, para sua efetivagdo, o(a) candidato(a) devera apresentar os documentos, conforme definido nos itens 6.17.a 6.19., os quais deverdo ser anexados por meio do préprio formuldrio digital de inscrigdo.

6.17. Os(as) candidatos(as) devem realizar a digitalizagdo dos documentos, com resolugdo que permita boa legibilidade, e anexd-los nos respectivos campos conforme indicado no Formulario Digital, em formato pdf.

6.18. Caso o documento tenha mais de uma pagina ou seja frente e verso, deverd ser organizado em um Unico arquivo pdf, para ser inserido no formulario.

6.19. Os arquivos a serem digitalizados e inseridos no formulario digital sdo:

1- Diploma de Médico Veterindrio, ou do atestado de colagdo de grau do Curso de Medicina Veterinaria, ou declaragdo emitida por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC de que o aluno esteja cursando o Ultimo semestre
letivo;

2- Curriculum Vitae devidamente preenchido seguindo o modelo com os critérios de avaliagdo conforme ANEXO III.
2.1- Os documentos comprobatdrios (certificados e declaragdes) deverdo ser digitalizados e enviados de forma organizada, numerados, seguindo exatamente a sequéncia do Curriculum (Anexo IIl).

2.2- Documentos comprobatdrios que estiverem fora de ordem e que ndo sigam o recomendado no item 6.16 ndo serdo considerados para avaliagdo.

7. DA SELECAO

7.1. A realizagdo do Processo Seletivo ocorrerd nas datas definida no cronograma disponivel neste edital e serd constituida de duas fases:
I. Primeira fase — Prova escrita

II. Segunda fase — Analise do Curriculum vitae com entrevista e arguigdo oral técnica

7.2. Fica o(a) candidato(a) inteiramente responsavel pelo acompanhamento das etapas do processo seletivo ou modificagdes do cronograma que serdo divulgadas no site do processo seletivo: www.muz.ifsuldeminas.edu.br

8. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

Primeira Fase — Prova Escrita

8.1. A prova escrita sera realizada no Prédio Pedagdgico da Medicina Veterindria do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho, na data e horério definidos no cronograma deste processo seletivo.
8.1.1. Sera publicada relagdo de convocados(as) para a realizagdo da primeira fase do processo seletivo no site: www.muz.ifsuldeminas.edu.br

8.1.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das publicagdes, referentes a aplicacio da prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
8.2. A prova escrita sera composta de 50 questdes de multipla escolha e versara sobre conhecimentos que envolvem a drea especifica escolhida pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigdo.
8.2.1. Os conhecimentos exigidos na prova escrita serdo em conformidade com os contetdos disponiveis no programa e a bibliografia de cada drea (ANEXO 1).

8.3. A prova escrita terd carater eliminatério e classificatdrio, com pontuagdo total no valor de 100 pontos.

8.3.1. Serdo eliminados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 50 pontos.

8.3.2. Os(as) demais candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da pontuagéo obtida na prova escrita.

8.4. A prova terd duragdo improrrogével de 4 horas.

8.5. O(a) candidato(a) deverd comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixado para seu inicio, munido do Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) e documento de identificagdo
original com foto. Na hipdtese de perda ou roubo do documento original, o(a) candidato(a) deverd apresentar registro da ocorréncia em 6rgdo policial.

8.5.1. Ndo serdo aceitas copias de documentos, ainda que autenticadas, nem tampouco protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Cracha e Identidade Funcional de natureza publica ou privada, ainda
que se trate de documento original.



8.6. Serd permitido ao(a) candidato(a) utilizar somente caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto e borracha.

8.7. Ndo sera permitido aos(as) candidatos(as) a comunicagdo entre si, bem como o porte de aparelhos eletrénicos (celulares, calculadoras, pager, ou similares, etc.), bonés, tiaras, chapéus, relégios (digitais e/ou analdgicos) e uso de
materiais de consulta.

8.8. O IFSULDEMINAS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de pertences dos(as) candidatos(as) durante a realizagdo das provas.

8.9. Os(as) candidatos(as) deverdo permanecer no local de realizagdo das provas durante, no minimo, 2 (duas) horas ap6s o seu inicio (Periodo de Sigilo). Apés esse periodo, poderdo deixar o local, sem o Caderno de Questdes.
8.9.1. Durante a realizagdo da prova, o(a) candidato(a) ndo poderd ausentar-se da sala sem autorizagdo e acompanhamento do(a) fiscal.

8.9.2. Candidatos(as) que insistirem em deixar o local de prova durante o Periodo de Sigilo ou que sairem da sala sem autorizagdo ou acompanhamento dos(as) fiscais de prova(as), terdo sua prova cancelada.

8.10. Na Folha de Respostas NAO serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes com mais de uma resposta, emendas ou qualquer tipo de rasura, assim como questdes mal assinaladas.

ATENGAO: as marcagdes na Folha de Respostas deverdo ser feitas preenchendo-se corretamente os campos referentes as alternativas. O equipamento de leitura éptica registra somente marcagdes bem definidas.

8.11. A leitura e interpretacdo das instrugdes e questdes contidas no bloco de provas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

8.12. A Folha de Respostas somente serd valida se preenchida com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

8.13. Ao término da prova o(a) candidato(a) devera devolver aos fiscais de prova A Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada, assim como o Caderno de Provas.

8.14. Por questdes de seguranga, o(a) pentltimo(a) candidato(a) a terminar a prova deverd aguardar o(a) dltimo(a), para que ambos saiam juntos do local.

8.15. Orientagbes com relagdo ao distanciamento social e normas para garantia da seguranga dos(as) candidatos(as) e das equipes que atuardo na aplicagdo das provas serdo disponibilizadas posteriormente, em conformidade com as
normas definidas pelas organizagdes de saude e referendadas pelo Comité Local de Enfrentamento a Covid-19 do Campus Muzambinho.

8.16. A prova escrita serd aplicada somente no endereco divulgado em edital, ndo sendo possivel sua realizagdo em outro local, sob qualquer circunstancia.
8.17. O(a) candidato(a) devera ficar atento a homologagdo das inscri¢des e a Relagdo de Convocados para a Primeira Fase - Prova Escrita, a serem publicadas no site www.muz.ifsuldeminas.edu.br

8.18. Caso algum(a) candidato(a) verifique que seu nome ndo consta na lista de inscritos, devera, obrigatoriamente, entrar em contato enviando mensagem de e-mail para o endereco eletrénico
aprimoramentomedvet@ muz.ifsuldeminas.edu.br, acompanhado de toda a documentagdo e as informagdes que julgar necessarias a comprovagdo da regularidade de sua inscrigdo.

8.19. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), o acompanhamento das etapas do processo seletivo, exclusi 1te pelo link www.muz.ifsuldeminas.edu.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Segunda Fase — Andlise do Curriculum vitae e entrevista com arguigdo oral técnica

8.20. O(a) candidato(a) devera acessar o site www.muz.ifsuldeminas.edu.br - “link” préprio da pagina do processo seletivo, para consultar a relagdo de classificados(as) na Primeira Fase e Convocados(as) para a Segunda Fase - Entrevista.
Tal publicagdo obedecerd as datas disponiveis no cronograma deste edital.

8.21. A entrevista, com arguigdo oral técnica, sera realizada remotamente via Google Meet, sendo a data e horario divulgados no cronograma deste edital, e disponibilizado o link para sua realizagdo. Cabe ao(a) candidato(a)
acompanhar a publicagdo e acessar o link indicado, na data e horario de sua entrevista.

8.22. Os documentos comprobatdrios (certificados e declaragdes) deverdo ser enviados digitalizados por meio do Formulario de inscri¢do, de acordo com o especificado no item 6.19.

8.23. Os(as) candidatos(as) deverdo acessar a sala do Google Meet por meio do link disponibilizado, com antecedéncia minima de 05 (cinco) minutos ao horario estabelecido para o seu inicio, e aguardar o ingresso dos entrevistadores.
N&o serdo admitidos atrasos superiores a 5 (cinco) minutos.

8.23.1. Caso o(a) candidato(a) ndo comparega a reunido, findo os cinco minutos de toleréncia, os entrevistadores(as) registrardo sua auséncia, por meio de declaragdo audivel da auséncia do(a) candidato(a).
8.24. Todas as reunides serdo gravadas, desde seu inicio.
8.25. No inicio da reunido, os(as) entrevistadores(as) solicitardo, aos(as) candidatos(as) que registrem sua permissdo de gravagdo de imagem e de voz, por meio de declaragdo audivel que ficard registrada na gravagdo.

8.26. Sera solicitado aos(as) candidatos(as) que deixem suas cdmeras abertas durante a entrevista.

9. DO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E ESPECIFICO NA REALIZAGAO DA PROVA
9.1. O IFSULDEMINAS, nos termos da legislagdo vigente, assegurara atendimento ESPECIALIZADO, ou ESPECIFICO aos(as) candidatos(as) ao processo seletivo, que deles comprovadamente necessitarem.

9.2. O direito ao Atendimento Especializado ou Especifico ndo garante ao candidato o direito de ingressar nas vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD Geral ou AgBes Afirmativas L9, L10, L13 e L14), pois o Atendimento
Especializado ou Especifico é direcionado aos(as) candidatos(as) que apresentam necessidades especificas que podem ou ndo serem caracterizadas como deficiéncia.

9.3. O(a) candidato(a) que necessite de atendimento ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO deverd, no ato da inscrigdo, apresentar sua necessidade e identificar os recursos dos quais precisa.

9.4. O IFSULDEMINAS disponibilizard ATENDIMENTO ESPECIALIZADO com necessidade de apresentagdo de laudo para:

. Transtorno do Espectro Autista;
Il. Transtorno de Aprendizagem - Lei 14.254/21;
I1l. Deficiéncia auditiva;
IV. Deficiéncia fisica;
V. Deficiéncia intelectual;
VI. Deficiéncia visual;
VII. Surdez;
VIII. Surdocegueira;
IX. Candidato em situagdo hospitalar;
X. Visdo Monocular;
XI. Deficiéncias multiplas;
XIl. Transtorno de atengdo (considerando o CID-11);
XIll. LimitagBes tempordrias.

9.5. Aos candidatos que necessitam de ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, com necessidade da apresentagdo de laudo, estdo disponiveis os recursos, que devem ser solicitados no momento da inscrigdo:

©

. Prova em Braille: Prova transcrita segundo um cédigo em relevo, destinado as pessoas cegas;

. Prova super ampliada: Prova impressa tamanho 24 e com imagens ampliadas para facilitar a leitura por parte de pessoas com deficiéncia visual, acompanhada de folha de respostas ampliada;

. Tradutor-intérprete de Libras: Profissionais capacitados para usar a Lingua Brasileira de Sinais no atendimento de pessoas com deficiéncia auditiva ou surda, habilitados para mediar a comunicagéo entre surdos e ouvintes e, no
ato da prova, auxiliar os usuarios de Libras na leitura de palavras, expressdes e oragdes escritas em Lingua Portuguesa;

. Leitura labial: Profissional capacitado na comunicagdo oral de pessoas com deficiéncia auditiva ou surda, cujo servigo destina-se a pessoas com deficiéncia auditiva que ndo desejam a comunicagdo por meio da Libras e que se vale
de técnicas de interpretagdo e da leitura dos movimentos labiais. Este atendimento deve ser prestado por tradutores-intérpretes de leitura labial ou por profissionais que conhegam as necessidades das pessoas com deficiéncia
auditiva. Os profissionais que prestam servigo de leitura labial devem atuar em dupla;

e. Auxilio ledor: profissional capacitado para realizar a leitura de textos e descrigdo de imagens, cujo servigo destina-se a pessoas com deficiéncia visual, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atengdo ou dislexia. Os ledores

atuam em duplas e prestam servigo individualizado e também podem atuar como transcritores;

o o
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f. Auxilio para transcrigdo: Profissional capacitado para transcrever as respostas das provas objetivas e a redagdo, cujo servico destina-se a pessoas impossibilitadas de escrever ou de preencher o Cartdo-Resposta. Os transcritores
prestam atendimento individualizado;

g. Tempo adicional de 60 minutos: Para estudantes que apresentarem o laudo comprovando esta necessidade;

h. Guia-intérprete: Profissional especializado em formas de comunicagio e técnicas de tradugdo, interpretacdo e guia para mediar a interacdo entre os candidatos com surdocegueira, a prova e os demais envolvidos na aplicagdo da
prova;

i. Classe hospitalar: E considerado candidato em situacio de classe hospitalar aquele cujo processo formal de escolarizagio se da no interior de instituigdo hospitalar ou afim, na condigdo de estudante internado para tratamento de
saude. Nao se caracteriza como candidato em situagdo de classe hospitalar aquele que, na data do Processo Seletivo, estiver internado para realizar partos, cirurgias ou tratamentos esporadicos, bem como pessoas que trabalham
na drea hospitalar;

j. Sala de fécil acesso: Local de prova provido de acessibilidade a pessoas com mobilidade reduzida local de prova provido de acessibilidade a pessoas com mobilidade reduzida em fungdo de deficiéncia fisica;

k. Outras adaptagdes razodveis: De acordo com a solicitagdo do candidato sera analisada pela COPESE com apoio do NAPNE do campus no qual serd realizada a prova.

9.6. O IFSULDEMINAS disponibilizard ATENDIMENTO ESPECIFICO para:

I. Gestantes;
Il. Lactantes;
Il 1dosos.



9.7. Aos candidatos que necessitam de ATENDIMENTO ESPECIFICO sem necessidade da apresentagdo de laudo, estdo disponiveis os recursos:

@

. Prova ampliada: Prova impressa com fonte de tamanho 18 e com imagens ampliadas para facilitar a leitura por parte de pessoas idosas ou com deficiéncia visual, acompanhada de folha de respostas ampliada;

Mobilidrio acessivel: Mesas, cadeiras ou carteiras que garantam a realizagdo das provas com conforto e seguranga;

Sala para amamentagdo: A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia de aplicagdo do Processo Seletivo, que ficard
em sala reservada, sendo responsével pela guarda do lactente (a crianga) durante a realizagdo das provas. O responsavel pela guarda do lactente tera de se afastar da sala no momento da amamentagéo, e ndo terd acesso as salas
de provas;

Outras adaptagdes: De acordo com a solicitagdo do candidato serd analisada pela COPESE do campus no qual serd realizada a prova.
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9.7.1. Caso o recurso que o (a) candidato(a) necessite ndo esteja especificado nos itens acima, o(a) candidato(a) devera especifica-lo no momento da inscrigdo.
9.7.2. A disponibilizagdo de outros recursos eventualmente necessarios serd avaliada e assegurada apods atestagdo e conforme o principio da razoabilidade.
9.8. O acesso do cdo-guia é assegurado, nos termos da lei 11.126/2005.

9.9. Candidatos com deficiéncia ou mobilidade reduzida que, no dia de realizagdo da prova, apresentarem necessidades de servigos profissionais ou recursos ndo solicitados no ato da inscrigdo ou da confirmagdo, podem ser atendidos
segundo a disponibilidade e o principio da razoabilidade, desde que se apresentem a COPESE do campus onde irdo realizar a prova.

9.10. E documento comprobatério para solicitagio de Atendimento Especializado:

. Laudo médico, com validade de até 24 meses que especifique:

oo

Tipo de Deficiéncia e/ou Transtorno, ou mobilidade reduzida;
. Codigo Internacional de Doengas — CID: (preencher com tantos cédigos forem necessarios);
. Descrigdo Clinica detalhada da condigdo, indicando o nivel de comprometimento da autonomia e funcionalidade do estudante.

o

9.10.1. O candidato poderd apresentar o laudo médico que ja possui, desde que contenha as especificagdes mencionadas no inciso a do item anterior, ou, podera apresentar o Laudo Caracterizador da Deficiéncia (Anexo XI),
devidamente preenchido, assinado e carimbado pelo médico responsével.

9.11. O candidato devera encaminhar o documento comprobatdrio pelo formulario de inscrigdo.
9.11.1. Cabera ao campus, com apoio da CPS - Reitoria, a responsabilidade de providenciar o atendimento requerido, sob orientagdo do NAPNE, se necessario.

9.12. O candidato deve prestar informag@es exatas e fidedignas no sistema de inscri¢do sobre a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento, sob pena de responder por crime contra a fé publica e de ser eliminado do processo
seletivo.

9.13. O acompanhante da candidata lactante deverd cumprir as obrigagdes constantes desta Instrugdo Normativa, sob pena de eliminagdo da candidata.

9.13.1. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a candidata lactante e o acompanhante responsével devera ser presenciado por um aplicador.

9.13.2. Ndo sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento dos portdes.

9.13.3. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

9.13.4. N3o serda permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizagdo da prova sem a presenga de um acompanhante adulto.

9.14. O candidato em situagdo de classe hospitalar poderd solicitar atendimento ESPECIALIZADO nos termos, informando a opgdo “Classe Hospitalar” em campo préprio do sistema de inscrigdo.

9.14.1. O IFSULDEMINAS somente prestara esse tipo de atendimento na cidade em que serd aplicada a prova, a saber: Muzambinho. Os candidatos em situagdo de classe hospitalar que estiverem internados em outras cidades ndo serdo
atendidos.

9.14.3. O candidato em situagdo de classe hospitalar devera apresentar declaragdo de que estd internado e que a instituigdo hospitalar possui instalagdes adequadas para aplicagdo do Vestibular.
9.15. Os atendimentos ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO somente poderio ser solicitados por meio do sistema de inscrigdo.

9.16. O IFSULDEMINAS fara andlise dos pedidos e divulgard, conforme cronograma dos editais do processo seletivo, o resultado parcial dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com o atendimento Especializado/Especifico, diante do
qual sera possivel apresentar recurso.

9.17. O resultado final com o nome dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com atendimento Especializado/Especifico sera divulgado no site www.muz.ifsuldeminas.edu.br, de acordo com a data definida no cronograma.
10. DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO

Primeira Fase - Prova Escrita

10.1. A Prova Escrita serd composta de 50 questdes de mdiltipla escolha, com 4 opgdes de resposta para cada questdo com valor de 2 pontos para cada acerto, o que resulta em pontuagdo de 0 a 100 pontos;

10.2. Serdo considerados habilitados para a Segunda fase do Processo os 10 (dez) candidatos que obtiverem a maior pontuagdo em cada érea (incluindo todos que obtiverem a mesma pontuagdo do décimo colocado, em caso de
empate), desde que obtenham a pontuagdo minima de 50 pontos.

Segunda Fase - Andlise de Curriculum vitae com entrevista e arguigdo oral técnica

10.3. A Andlise de Curriculum vitae se dara considerando os itens do ANEXO Ill do presente Edital, no qual constam as tabelas para pontuagdo do historico escolar e do curriculo, as quais seréo utilizadas pela comissdo examinadora para
somatdria dos pontos, e atribuida nota de 0 a 100 pontos.

10.4. A ndo apresentagdo dos documentos comprobatérios do Curriculum vitaeimplicard em ndo pontuagdo e na exclusdo do candidato do Processo Seletivo, independente da pontuagdo obtida na Prova da Primeira Fase.
10.5. A entrevista e arguigdo oral técnica consistira no questionamento relativo a (ao):

. perfil académico e/ou profissional do candidato;

. motivagdo que justifique a opgdo pelo Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterinaria do IFSULDEMINAS Campus Muzambinho;
. andlise critica do curriculo;

. avaliagdo do interesse pela drea e subérea;

. questdes técnicas relativas a subdrea de interesse.
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10.6. A entrevista e arguigdo oral técnica sera atribuida nota de 0 a 100 pontos.
10.7. A nota da segunda fase sera a média ponderada da nota da Analise do “Curriculum vitae” (peso 3) com a entrevista e arguigdo oral técnica (peso 3) totalizando uma nota de 0 a 100 cem pontos;
10.8. A pontuagdo final do processo seletivo sera determinada pela média ponderada das notas obtidas na primeira fase e na segunda fase, respeitando os pesos determinados para cada fase, conforme segue:
A = nota da prova escrita X 4
B =nota do curriculo X 3
C = nota da entrevista com arguigdo oral técnica X 3
NF=A+B+C/ 100
10.9. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente de classificagdo, dentro da area de especializagdo, de acordo com o resultado final obtido.
10.10. Em caso de igualdade na pontuacdo final, tera preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente, o candidato:

a. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b. que obtiver maior pontuagdo na primeira fase;

c. que obtiver maior pontuagdo na segunda fase;

d. que obtiver maior média nas disciplinas da grade curricular da graduagio, afins a drea do Programa de Aprimoramento Profissional pleiteada conforme critérios da comissdo julgadora;
e. for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

10.11. O processo de selegdo serd executado pela coordenagdo do Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterindria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS —
Campus Muzambinho, que nomeara uma banca com pelo menos trés membros para cada area de Concentragdo.

11. DA SOLICITAGAO DE MATRICULA

11.1. Os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro das vagas disponiveis serdo convocados(as) a realizar solicitagdo de matricula, nas datas definidas no cronograma deste Edital, considerando orientagdes da Secretaria de Registro
Escolar a serem enviadas por e-mail, o que prevé realizar os seguintes procedimentos ou aqueles adaptados a esse edital:



I. efetuar seu cadastro na conta gov.br no enderego https://sso.acesso.gov.br/. Caso o usudrio ndo tenha cadastro ativo, devera crid-lo no enderego acima, ou
Il. caso possua conta no gov.br, insira o seu numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha.

11.2. O(a) candidato(a) deverd dispor de toda a sua documentagdo completa, legivel, em versdo digital ou digitalizada (formato pdf ou jpg), para envio online via plataforma gov.br. Documentos e informagdes iniciais necessarios:
|- Documento de identidade:

a. carteira de identidade (RG); OU

b. carteira nacional de habilitagdo (CNH); OU

c. carteiras de identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, Policia Federal; OU
d. documentos expedidos por ordem e conselhos profissionais.

0BS.: No documento apresentado devera constar o nimero do registro geral da carteira de identidade.
1I- Certiddo de Nascimento ou de Casamento (original);
11I- Ndmero do CPF, caso o nimero ndo conste no RG;
IV- Documento que comprove a conclusdo da graduagdo, sendo aceito:
a. Certificado/Certiddo de Conclusdo de Curso, com data de concluséo e data de colagdo de grau, devidamente assinada, com carimbo da instituigdo ou autenticagdo digital, contendo data prevista para entrega da documentagdo

definitiva OU
b. Diploma e Histérico Escolar da graduagdo (Histérico Escolar final - com data de conclusdo e data de colagdo de grau).

OBS.: Em casos que forem apresentadas certidées ou certificados de lusdo da graduagdo, hd idade de sua ap 3o no prazo maximo de 120 dias, dos a partir da data de colagdo de grau do curso apresentado.
V- Enderego de residéncia;

VI- Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino com idade superior a 18 anos e inferior a 45 anos;

VIl- Nimero do Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos;

OBS.: Aos conscritos (jovens que estdo prestando o servigo militar), nos termos do art. 14, § 22 da Constituigdo, com idade superior a 18 anos e que ainda ndo possuem o titulo eleitoral é vedado o alistamento eleitoral, ou seja, ndo
poderdo requerer o titulo eleitoral enquanto estiverem prestando o servigo militar. Nestes casos devera ser apresentada a declaragdo de convocagdo do servigo militar.

VIlI- Candidato(a) que disponha do comprovante de quitagdo eleitoral, podera anexa-lo em campo préprio do formuldrio de matricula. O comprovante pode ser obtido por meio fisico, solicitando-se diretamente ao Cartério Eleitoral ou,
por meio digital, acessando-se o portal do Tribunal Superior Eleitoral por meio do link: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.

Para candidato(a) que ndo disponha de tal comprovante, este sera obtido pela secretaria de cada Campus, mediante consulta on-line a base de dados da administragdo, por meio de consulta on-line, conforme disposto na Portaria
Interministerial do MPDG n2 176, de 25 de junho de 2017.

Caso haja inconsisténcia no cadastro que impega a geragdo do atestado de quitagdo eleitoral, pela secretaria, por meio de consulta online ou o(a) candidato(a) possua pendéncias na justica eleitoral, a secretaria do campus solicitarad
ao(a) candidato(a) a apresentagdo do certificado de quitagdo eleitoral, no prazo maximo de 90 dias, contados a partir do deferimento da pré-matricula.

IX- 01 fotografia recente 3x4, respeitadas as seguintes orientagdes:

. ndo serdo aceitas fotos em outro formato que ndo 3x4;

. a foto deve ser atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros;

a foto deve mostrar o rosto inteiro, ndo sendo permitido o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);
. o(a) candidato(a) deverd estar devidamente vestido(a), ndo sendo aceitas fotos sem camisa/camiseta.

. ndo sera aceita foto no formato selfie ou na qual aparegam outras pessoas além do(a) candidato(a);
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X- Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria:

a. inserir o documento na etapa 7 do sistema gov.br;
b. colocar descrigdo do documento “Registro CRMV” para identificar o documento;
c. inserir documentos como Anexo.

11.3. O campus podera solicitar documentos complementares, os quais serdo especificados no edital de matriculas. Neste caso, a auséncia desses documentos ndo podera ser impeditivo para a realizagdo da solicitagdo de matricula.
11.4. Para os candidatos estrangeiros, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a. Registro Nacional de Estrangeiros - RNE; OU

b. Carteira de Registro Nacional de Migrante - CRNM; OU

c. agendamento para registro na Policia Federal; OU

d. passaporte com visto ativo, constando as paginas de identificagdo do passaporte, do visto e do carimbo de entrada no pais;

11.5. Para comprovagdo dos documentos referentes a conclusdo da graduagdo, quando realizados no Exterior, devem ser revalidados na forma da Lei, condigdo sem a qual ndo serdo aceitos para efetivar a matricula.
11.5.1. Nos casos em que o candidato ndo tenha revalidado seu Certificado/Histérico de Conclusdo da graduagdo deverd apresentar protocolo de solicitagdo de revalidagdo fornecido pelo érgdo competente (MEC).
11.5.2. Havera a necessidade de apresentagdo posterior, em data e modo a ser definida pelo campus, do documento de escolarizagdo revalidado.

11.6. Em ampla concorréncia, a solicitagdo de matricula se efetiva quando, nos prazos definidos pelo edital de matriculas, o(a) candidato(a) apresenta toda a documentagdo necessaria para fins de registro académico.
11.7. Quando a matricula é efetivada, um comprovante é enviado ao email informado pelo candidato no ato da inscrigdo.

11.8. Documentos enviados que estejam ilegiveis, borrados ou digitalizados de forma incompleta (com partes faltando) serdo indeferidos/ndo aceitos, sendo possivel ao candidato atualizar as informagdes e apresentar novo(s)
documento(s) legiveis tantas vezes quantas forem necessarias, até o prazo final da respectiva chamada em que foi convocado(a).

11.9. Durante o prazo de solicitagdo de matricula de cada uma das chamadas previstas, a Comissdo da Secretaria analisara os documentos enviados pelo(a) candidato(a), via sistema.

11.10. Finalizado o prazo de analise dos documentos, sera divulgado o RESULTADO PARCIAL das matriculas.

11.11. Apds a analise de toda a documentagdo o(a) candidato terd sua solicitagio DEFERIDA/ACEITA se comprovar as condigdes exigidas para solicitagdo de matricula ou INDEFERIDA/NAO ACEITA se ndo comprovar tais condigdes.
11.12. Cabera recurso contra o indeferimento da solicitagdo de matricula, nos prazos determinados neste edital, com complementagdo de documentos, exceto nos casos expressos pelo edital como ndo passiveis de recurso.

11.13. Apds o prazo recursal, as solicitagdes de matriculas DEFERIDAS/ACEITAS automaticamente serdo convertidas em matriculas. As solicitagdes de matriculas INDEFERIDAS/NAO ACEITAS ou AUSENTES serdo desconsideradas e as
vagas serdo disponibilizadas para chamadas posteriores.

11.14. A cada convocagdo para matricula sera divulgado um resultado parcial e um resultado final, apds a analise dos documentos, confirmando a solicitagdo de matricula realizada pelo(a) candidato(a).
11.15. Os(as) candidatos(as) serdo listados em ordem decrescente de classificagdo, de acordo com a forma de classificagdo estabelecida em edital de processo seletivo.

11.16. Serdo convocados para a solicitagdo de matricula os(as) candidatos(as) classificados de acordo com o nimero de vagas ofertadas, em conformidade com o edital de processo seletivo.

11.17. A solicitagdo de matricula constitui apenas uma expectativa de direito e ndo garante, em hipdtese alguma, a matricula definitiva daqueles que ndo cumprirem todos os requisitos do edital.

11.18. Caso o candidato declare ocupar outra vaga de Pds-graduagdo em qualquer dos campi do IFSULDEMINAS (Resolugdo n? 70, de 15 de dezembro de 2020) serd indicada a necessidade de desvinculagdo do outro curso, para
realizagdo da matricula.

11.19. O IFSULDEMINAS se responsabiliza unicamente pela divulgagdo dos resultados deste processo seletivo, ndo se responsabilizando pela solicitagdo de matricula do(a) candidato(a) que comparecer fora do prazo estipulado, que
alegue desconhecimento das convocagdes.

11.20. O IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza por quaisquer falhas de ordem técnica dos computadores, de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua matricula, bem como todas as publicagdes no site institucional.

11.21. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as convocagdes no site www.muz.ifsuldeminas.edu.br e no seu e-mail cadastrado na inscrigo.

11.22. Caso o(a) candidato(a) ndo possua meios tecnolégicos para realizar a solicitagdo de matricula de forma online, é possivel agendar comparecimento presencial no campus do IFSULDEMINAS de sua preferéncia para fazé-lo, dentro
do prazo da chamada em que foi convocado(a), conforme o cronograma de matricula.



11.23. O(a) candidato(a) que desejar agendar comparecimento para solicitagdo de matricula utilizando as ferramentas tecnoldgicas do campus devera se organizar para garantir o cumprimento do prazo para envio da documentagdo ben
como atentar-se para o hordrio de funcionamento do campus.

11.23.1. Para realizar o agendamento o(a) candidato(a) devera fazer contato diretamente com o campus, por meio dos telefones e/ou enderecos eletronicos disponibilizados na pagina de capa deste edital, sendo de sua exclusiva
responsabilidade o agendamento prévio e o comparecimento na data e horario estabelecidos.

11.24. N3o serd, em hipétese alguma, prorrogado o prazo de solicitagdo de matricula motivado pela impossibilidade do candidato comparecer ao campus por dificuldade para agendamento.

11.25. Para a realizagdo de solicitagdo de matricula utilizando-se o equipamento institucional, cabe aos campi tdo somente a disponibilizagdo dos equipamentos, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as informagdes e
documentos registrados no sistema.

12. DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, elaborado com informagdes e dados suficientes para sua analise, nas seguintes situagdes:

. indeferimento de atendimento Especializado/Especifico;

. questdes da prova e gabarito preliminar;

. nota atribuida a prova escrita (Primeira Fase);

. nota atribuida a Andlise de Curriculum e entrevista (Segunda Fase);

. indeferimento da pré-matricula por falta de parte da documentagao;
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12.2. O prazo para interposicdo de recurso é aquele disponivel no cronograma.

12.3. Os recursos de que tratam os subitens a, b, ¢, d, e, deverdo ser encaminhados da seguinte forma:

I- Deverdo ser apresentados juntamente do Anexo X, devidamente preenchido, com justificativa fundamentada e de forma compreensivel.

1l- Deverdo ser encaminhados por e-mail para o enderego aprimoramentomedvet@ muz.ifsuldeminas.edu.br, com a documentagéo e o formuldrio do Anexo X, em arquivo Unico, no formato PDF.
1ll- Deverdo respeitar o prazo definido no cronograma deste edital, sob pena de ndo serem aceitos.

IV- N3o serdo aceitos recursos encaminhados em outro formato ou de maneira diferente da definida no item Il, acima.

12.4. Caso considere que o contetdo de alguma questdo ndo esteja contemplado no Contetido Programatico ou caso tenha qualquer discordancia em relagdo a questdes ou gabarito, o(a) candidato(a) podera interpor recurso de acordo
com o item anterior.

12.4.1. Os recursos deverdo ser apresentados em folhas separadas para cada questdo recorrida, com indicagdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo(a) candidato(a) e da resposta divulgada no gabarito, com argumentagdo
légica e consistente, bem como a indicagdo clara da bibliografia pesquisada pelo(a) candidato(a) referente a cada questdo.

12.4.2. Para cada candidato(a) sera admitido um tnico recurso por questdo, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

12.4.3. Se o resultado apresentado pelo Campus Muzambinho, ouvidos os docentes responsaveis pela elaboragdo das questdes, recair pela anulagdo da questdo, a pontuagdo equivalente ao seu valor serd atribuida a todos os(as)
candidatos(as), independente de terem recorrido.

12.5. Na corregdo da Folha de Respostas ndo serdo aceitos recursos para cartdes-resposta marcados erroneamente, com tinta de caneta fraca, ou caneta com cores diferentes de preta ou azul, ou caneta que ndo seja esferografica, ou
|apis/lapiseira.

12.6. Nao serdo analisados recursos intempestivos ou que ndo estejam em concordancia com as orientagdes deste edital.

12.7. Os recursos serdo analisados pela coordenagdo do Programa de Aprimoramento Profissional em Medicina Veterindria, que dara decisdo terminativa sobre eles, constituindo-se Unica e ultima instancia. Os resultados serdo
divulgados no enderego eletrénico www.muz.ifsuldeminas.edu.br.

12.8. Para casos de recursos em que a agdo afirmativa ou a pré-matricula foram indeferidas por falta de documentos parciais, o(a) candidato(a) podera, no prazo recursal, apresentar documentos complementares.
12.8.1. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente nenhuma documentagdo para pré-matricula, ndo é possivel apresenta-la no prazo do recurso.
12.9. N&o serdo analisados os recursos apresentados fora do prazo ou de forma diversa daquela definida pelo edital.

12.10. As situagdes de deferimento ou indeferimento de solicitagdo de matricula somente poderdo ser acessadas via sistema, pelo(a) candidato(a) ou responsavel, ndo sendo fornecidas informag&es por qualquer outro meio. Os
membros das comissdes ndo estdo autorizados a fornecer quaisquer informagdes sobre os resultados das analises.

13. DAS VAGAS REMANESCENTES

13.1. Na hipétese de restarem vagas imediatamente apés o periodo de matricula, serdo feitas novas convocagdes para o seu preenchimento, e terd preferéncia o candidato com melhor nota subsequente na area escolhida.
13.2. As convocagdes em segunda chamada serdo feitas, sucessivamente, exclusivamente através de e-mail, e o candidato tera até 72 horas para confirmar o seu interesse em assumir a vaga.

13.3. Ap6s o inicio do programa, havendo a desisténcia de algum aprimorando, os candidatos excedentes, em rigorosa ordem de classificacdo, poderdo ser convocados para substitui¢do dos desistentes.

13.3.1. Tal convocagdo poderd ocorrer caso a desisténcia acontega em até trés meses apds o inicio do programa.

13.3.2. Decorrido o prazo indicado no item anterior, ndo havera substitui¢do de candidatos desistentes.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Ainscrigdo do(a) candidato(a) implicara na aceitagdo das normas para este processo seletivo, contidas nos comunicados e neste edital.

14.2. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou retificagdes que vierem a ser publicados pelo IFSULDEMINAS, bem como informages apresentadas na pagina do Campus
Muzambinho e demais documentos referentes a este Processo Seletivo.

14.3. Acarretard a eliminagdo do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas definidas neste edital ou nos comunicados.

14.4. O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de fazer alteragdes nos periodos do processo seletivo, das matriculas, do inicio do curso, incluir ou substituir docentes, a seu critério, bem como ndo realizar o curso caso o nimero de
participantes matriculados seja inferior a 50% das vagas disponiveis.

14.5. O IFSULDEMINAS reserva-se, também, o direito de ndo ofertar novamente as disciplinas do curso para os(as) alunos(as) reprovados(as) ou desistentes no caso de encerramento do curso.

14.6. Ocorrendo motivo de forga maior que determine perda total ou parcial irrepardvel do processo seletivo, antes ou apés sua realizagdo, o IFSULDEMINAS reserva a si o direito de cancelar ou substituir datas, realizar nova inscrigdo,
de modo a viabilizar o conjunto do processo.

14.7. O atendimento aos(as) candidatos(as) sera realizado respeitando-se o calendério escolar do campus Muzambinho, de acordo com os feriados nacionais e municipais.

14.8. O IFSULDEMINAS coleta, trata e utiliza os dados dos(as) candidatos(as) para as finalidades de classificagdo no Processo Seletivo, publicando apenas as informagdes necessarias, de acordo com o disposto na Lei Geral de Prote¢do de
Dados.

14.8.1. A administracdo dos dados fornecidos segue as orientagdes e principios da Lei n. 13.709/18, garantindo os direitos fundamentais de liberdade, de intimidade e de privacidade, nos termos do artigo 17 da Lei referida.
14.8.2. Os dados disponiveis relativos aos processos seletivos estdo submetidos ao Plano de Dados Abertos do IFSULDEMINAS (2020-2023), em atendimento do interesse publico, transparéncia, eficiéncia e eficacia.

14.9. O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em consondncia com a Portaria Normativa n? 18/2012 do Ministério da Educagdo.

14.10. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus Muzambinho - MG ndo se responsabiliza por objetos esquecidos e/ou danificados nos locais das provas.

14.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado do curso, pela Coordenadoria de Processo Seletivo, ouvidas a Coordenagdo do Curso de Aperfeigoamento Profissional em Medicina Veterinaria, a Diretoria de Desenvolvimento
Educacional e da Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE).



Renato Aparecido de Souza

Diretor Geral do Campus Muzambinho

Aracele Garcia de Oliveira Fasshinder

Diretora de Desenvolvimento Educacional

André Luis Corréa

Representante da Coordenagdo do Curso

Muzambinho, 28 de abril de 2023.



ANEXO |
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM MEDICINA VETERINARIA

DESCRIGAO DAS AREAS DE CONCENTRAGAO, CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA

Coordenador — Prof. Dr. Paulo Vinicius Tertuliano Marinho

Vice-coordenador — Prof. Dr. André Luis Corréa

Duragdo do Programa - 2 anos

AREA DE CONCENTRACAO: Anestesiologia

Supervisor Prof. Dr. André Luis Corréa

e 12 Parte: Descri¢do do Programa

O PAP em Medicina Veterindria, drea de Anestesiologia, compreende a modalidade "treinamento em servigo", abrangendo conteudos tedricos e praticos. Objetiva-se fornecer um profissional altamente qualificado em Anestesiologia
Veterinaria, pronto para se inserir no mercado de trabalho e acrescentar qualidade a area especifica. Oferecer treinamento na classificagdo do risco anestésico de pacientes, na interpretagdo dos exames diagnésticos complementares,
na elaboragdo de protocolos de anestesia, na monitoragdo anestésica e na solugdo das principais intercorréncias anestésicas. Capacitar o aprimorando para realizar procedimentos anestésicos de diferentes complexidades em animais
de companhia no ambiente hospitalar. Preparar o aprimorando para a realizagdo de procedimentos anestésicos simples e complexos em animais de produgdo (bovinos, suinos, pequenos ruminantes e equinos) e animais selvagens no
ambiente hospitalar. Preparar o aprimorando para a realizagdo de procedimentos anestésicos simples em animais de produgdo (bovinos, suinos, pequenos ruminantes e equinos), a campo, em propriedades rurais. Fornecer os conceitos
bésicos e o treinamento necessario para o atendimento de pacientes no ambulatério de emergéncia de animais de companhia. Formar profissionais conscientes sobre a importancia do bem-estar animal, por meio da melhoria da
qualidade de vida propiciada pelo tratamento das dores agudas pds-traumdticas e pds-operatdrias e das dores cronicas. Aprimorar conhecimento sobre fatores de risco para zoonoses e o papel do veterindrio na satide publica exercido
na rotina clinica e também com equipes multidisciplinares sdo pontos de destaque no contexto da satde integrativa de seres humanos e animais.

e 22 Parte: Conteudo Programdtico

1. Introdugdo & Anestesiologia Veterinaria:
Conceitos e definigdes relacionados a analgesia e anestesia;
Célculos de doses;
Avaliagdo pré-operatdria e classificagdo de risco;
Morbidade e mortalidade relacionada a procedimentos anestésicos;
Farmacologia geral dos anestésicos e analgésicos.

2. Medicagdo Pré-Anestésica (MPA):
Farmacologia, doses, vias de administracdo e emprego nas diferentes espécies dos seguintes farmacos: anticolinérgicos, agentes adrenérgicos, fenotiazinicos, benzodiazepinicos, agonistas e antagonistas de receptores a,-

adrenérgicos, e opioides.

3. Bloqueadores Neuromusculares:
Fisiologia da jungdo neuromuscular;
Farmacologia dos agentes despolarizantes e ndo despolarizantes;
Caracteristicas farmacoldgicas dos agentes bloqueadores neuromusculares: succinilcolina, pancurénio, atracurio, cisatracurio, vecurénio, rocurdnio e mivacurio;
Monitorizagdo do bloqueio neuromuscular;
Reversdo do bloqueio neuromuscular.
4. A ésicos Gerais Injetdveis e A ia Dissociatil
Farmacocinética, farmacodindmica e uso clinico nas diferentes espécies dos seguintes farmacos: barbituricos, propofol, etomidato e anestésicos dissociativos;
Anestesia intravenosa total.
5. Anestésicos Inalatdrios:

Definigdo e importancia clinica das seguintes caracteristicas: pressdo de vapor, ponto de ebuli¢do, coeficiente de solubilidade sangue/gas e concentragdo alveolar minima;
Fatores que afetam a pressdo alveolar dos anestésicos inalatérios;
Farmacodindmica e caracteristicas dos seguintes anestésicos inalatdrios: isofluorano, sevofluorano e desfluorano.

6. Anestésicos Locais:

Farmacologia dos anestésicos locais: mecanismo de agdo, importéncia clinica da estrutura quimica e das propriedades fisico-quimicas dos anestésicos locais, farmacocinética, fatores que afetam a farmacocinética e a atividade,

associagdo com vasoconstritores, mistura de anestésicos locais;

Usos clinicos dos principais anestésicos locais utilizados na Medicina Veterindria: lidocaina, bupivacaina, levobupivacaina e ropivacaina;

Efeitos adversos dos anestésicos locais.

7. Equilibrio Acido-Bdsico, Flui ja, Disturbios de C lacao e Administracao de Cc
Sistemas de tampdo do organismo;
Interpretagdo dos resultados de gasometria arterial;
Disturbios acido-basicos;
Cristaloides e coloides: caracteristicas e uso na medicina veterindria;
Transfusdo sanguinea: transfusdo com sangue total e hemoderivados;

Efeitos adversos da transfuséo.

[

. Dor e Analgesia:

Dor e nocicepgdo;



Classificagdo da dor;
Fisiopatologia da dor;
Avaliagdo da dor nas diferentes espécies de animais domésticos;

Farmacologia e uso clinico dos seguintes farmacos utilizados para tratamento da dor: agonistas dos receptores a,-adrenérgicos, anestésicos locais, antagonistas do receptor NMDA, anti-inflamatérios ndo esteroides, opioides,
glicocorticoides e gabapentina.

9. Equipamentos Anestésicos:
Equipamentos e técnicas para intubagdo endotraqueal;
Métodos para administragdo de oxigénio;
Aparelhos de anestesia e circuitos anestésicos: fluxo de gas, componentes dos aparelhos de anestesia e suas fungdes, e circuitos anestésicos.
10. Monitoragio Anestésica:
Monitoragdo da profundidade anestésica: planos anestésicos e sinais fisicos da profundidade anestésica nas diferentes espécies domésticas;
Monitoragdo de pardmetros cardiovasculares: frequéncia e ritmo cardiacos, métodos de aferi¢do da presséo arterial;

Monitoragdo de pardmetros respiratérios: frequéncia e ritmo respiratério, ventilometria, espago morto, capnometria e capnografia, pressdo parcial de didxido de carbono e de oxigénio, oximetria de pulso, curva de dissociagdo
da oxihemoglobina;

Hipotermia e hipertermia.

11. Complicagdes, ia. Ssicas e imag3o:

Reconhecimento e tratamento das complicagBes e emergéncias pré, trans e pos-anestésicas: desidratagdo, disturbios do equilibrio acido-basico e hidroeletrolitico, hipotensdo, hipovolemia, arritmias cardiacas, choque,
depressdo respiratdria, dispneia, hipoxemia, volutrauma e barotrauma;

Parada e reanimagdo cardiopulmonar;
Cuidados pds-reanimagao.

12. Ventilagdo Mecénica:
Diferengas entre ventilagdo espontdnea e controlada;
Repercussdes hemodinamicas da ventilagdo;
Ajustes basicos do equipamento de ventilagdo controlada;
ComplicagBes da ventilagdo controlada;
Recrutamento alveolar e pressdo positiva ao final da expiragdo (PEEP);
Desmame da ventilagdo.

13. Anestesia e Analgesia em Caninos e Felinos
Caracteristicas das espécies;
Contengao fisica;
Medicagdo pré-anestésica;
Técnicas de anestesia locorregional e analgesia;
Anestesia intravenosa e inalatdria.

14. Anestesia e Analgesia em Equinos
Caracteristicas da espécie;
Contengdo fisica;
Medicagdo pré-anestésica;
Técnicas de anestesia locorregional e analgesia;
Anestesia intravenosa e inalatdria;

Anestesia em equinos com cdlica.

15. A ia e Analgesia em i e Suinos
Caracteristicas das espécies;
Contengao fisica;
Medicagdo pré-anestésica;
Técnicas de anestesia locorregional e analgesia;
Anestesia intravenosa e inalatdria.

16. Anestesia em Pacientes Especiais:
Anestesia em pacientes com disturbios cardiovasculares;
Anestesia em pacientes gestantes;
Anestesia em pacientes neonatos e pediatricos;
Anestesia em pacientes geridtricos;

Anestesia para neurocirurgias.

e 32 Parte: Bibliografia
Bibliografia essencial:
FANTONI, D. T.; CORTOPASSI, S. R. G. Anestesia em cdes e gatos. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2010. 620 p.
GRIMM, K. A.; LAMONT, L. A.; TRANQUILLI, W. J.; GREENE, S. A.; ROBERTSON, S. A. Anestesiologia e analgesia em veterindria. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1056 p.
KLAUMANN, P. R.; OTERO, P. E. Anestesia locorregional em pequenos animais. Sao Paulo: Roca, 2013. 268 p.

LUNA, S. P. L.; CARREGARO, A. B. A ja e lgesia em ideos, rumi e suinos. Sdo Paulo: MedVet, 2018. 696 p.

MASSONE, F. Anestesiologia veterindria: farmacologia e técnicas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 400 p.

Bibliografia complementar



DOHERTY, T.; VALVERDE, A. Manual de anestesia e analgesia em equinos. Sdo Paulo: Roca, 2008. 334 p.
FANTONI, D. Tratamento da dor na clinica de pequenos animais. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 538 p.

MUIR, W. W.; HUBBELL, J. A. E. Equine anestesia: monitoring and emergency therapy. 2. ed. Missouri, USA: Elsevier, 2009. 478 p.

OTERO, P. E. Manual de anestesia regional em animais de estimaggo: ia para ble jos guiados por ultrasso ja e neur imulagdo. Sdo Paulo: Medvet, 2018. 452 p.

SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a medicina veterindria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 972 p.

STEAGALL, P.; ROBERTSON, S.; TAYLOR, P. Feline hesia and pain . Hoboken, USA: John Wiley & Sons, 2018. 312 p.
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Sera feito via formulario de inscrigdo



ANEXO Il

MODELO E CRITERIOS DE AVALIAGAO DO Curriculum vitae

Informagdes importantes:

a) Preencha todos os campos de identificagdo e assine.
b) Preencha os demais campos do seu Curriculum Vitae, caso necessario insira células extras em cada um dos subitens.

c) Obrigatoriamente, os documentos comprobatdrios deverdo estar organizados na sequéncia mencionada abaixo e identificados de acordo com o nimero do item deste curriculo (exemplo: a cdpia do comprovante de Estagios
Curriculares na Area de Interesse deve ser identificada como 1.1, 11.2, 1.3, e assim sucessivamente). Importante: caso utilize um mesmo certificado para comprovar mais de um subitem, 0 mesmo devera ter mais de uma cépia, que
dever3o ser identificadas e ordenadas na sequéncia deste curriculo. Os comprovantes ndo numerados e identificados nao serdo pontuados.

DADOS DO CANDIDATO
completo:
0 concurso:
e Nascimento: CRMV (ou protocolo de solicitagdo de inscrigdo):
CPF:
a¢o completo:
ne: (DDD) E-mail:

ATIVIDADES DE FORMAGAO E ENSINO

iSO SUPERIOR

icdo:

2ingresso: Ano de término:

"AGIOS CURRICULARES (DE CONCLUSAO DE CURSO) NA AREA DE INTERESSE

a¢do maxima: 10 pontos (1 ponto para cada 80 horas)

Local:

Area:

Periodo:

Carga hordria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga hordria:




Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

horéria total:

a¢do obtida:

TAGIOS CURRICULARES (DE CONCLUSAO DE CURSO) FORA DA AREA DE INTERESSE

agdo maxima: 5 pontos (1 ponto para cada 120 horas)

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

Local:

Area:

Periodo:




Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga hordria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

horéria total:

a¢do obtida:

MAIS ESTAGIOS - VIVENCIA, PROGRAMA DE APRENDIZAGEM E TREINAMENTO (PRAT), CURSO DE DIFUSAQ
NHECIMENTO, CURSOS DE EXTENSAO

a¢do maxima: 5 pontos (0,5 ponto para cada 160 horas)

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

Local:

Area:




Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga hordria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga hordria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horaria:

Local:

Area:

Periodo:

Carga horéria:

horéria total:

acdo obtida:

INITORIA DE DISCIPLINAS (OFICIALMENTE RECONHECIDA PELA INSTITUIGAO)

3¢do maxima: 4,5 pontos (1,5 pontos por monitoria)

Disciplina:




Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Carga horéria:

Disciplina:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Carga horaria:

Disciplina:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Carga horéria:

ro total de monitorias:

a¢do obtida:

ENTOS REGIONAIS, NACIONAIS E INTERNACIONAIS (CONGRESSOS, SIMPOSIOS, JORNADAS, MESAS
\ADAS, ENCONTROS)

a¢do maxima: 10 pontos (0,2 ponto por evento de abrangéncia regional — ex.: semanas académicas, dentre
;; 0,5 ponto por evento de abrangéncia nacional e/ou internacional — ex.: Congressos Brasileiros, Simpdsios
acionais, etc.; considerando-se apenas eventos com carga horaria superior a 4 horas)

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga hordria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horéria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:




Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga hordria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horéria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga hordria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga hordria:

Nome do evento:

Local:




Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horéria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horéria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga hordria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Nome do evento:

Local:

Periodo:

Carga hordria:

Nome do evento:




Local:

Periodo:

Carga horaria:

ro total de eventos (com CH superior a 4 horas):

a¢do obtida:

ATIVIDADES DE PESQUISA

IICIAGAO CIENTIFICA INSTITUCIONAL COM BOLSA DE AGENCIAS DE FOMENTO

3¢do maxima: 9 pontos (3 pontos por iniciagdo)

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora:

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora:

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora:

ro total de IC:

acdo obtida:

\ICIAGAO CIENTIFICA INSTITUCIONAL SEM BOLSA OU COM BOLSA DE OUTRA PROCEDENCIA

a¢do maxima: 4,5 pontos (1,5 pontos por iniciagdo)

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora (caso possua):

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de concluséo:




Entidade financiadora (caso possua):

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora (caso possua):

ro total de IC:

acdo obtida:

MAIS BOLSAS E PROJETOS: PESQUISA NAO VINCULADA A IC, PROJETOS DE EXTENSAO, PROGRAMA ESPECIAL
ZINAMENTO (PET), OUTROS

a¢do maxima: 3 pontos (1,5 pontos por projeto ou por ano de atividade)

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora (caso possua):

Projeto:

Orientador:

Duragdo e ano de conclusdo:

Entidade financiadora (caso possua):

ro total de projetos/ ano(s) de atividade:

acdo obtida:

RSO DE POS-GRADUAGAO STRICTU SENSU

a¢do maxima: 6 pontos (2 pontos-Mestrado e 4 pontos-Doutorado)

Instituicdo:

Tema:

Orientador:

Ano conclusdo

Instituicdo:

Tema:

Orientador:

Ano conclusdo

a¢do obtida:

IRSO DE POS-GRADUAGAO LATU SENSU CONCLUDO (ESPECIALIZAGAO, APRIMORAMENTO)




a¢do maxima: 2 pontos (1 ponto para cada 420 horas)

Instituicdo:

Local:

Curso:

Ano de conclusdo:

Carga horéria:

Instituicdo:

Local:

Curso:

Ano de conclusdo:

Carga horéria:

Institui¢do:

Local:

Curso:

Ano de conclusdo:

Carga horaria:

horéria total:

a¢do obtida:

JLABORAGAO EM PROJETOS DE PESQUISA

a¢do maxima: 2 pontos (0,2 ponto por projeto — comprovado através de documento emitido pelo docente
1sdvel pelo projeto)

Projeto:

Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:




Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsdvel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsavel:

Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

Projeto:

Pesquisador responsavel:




Local de desenvolvimento:

Tipo de participagdo:

Periodo:

ro total de Projetos:

a¢do obtida:

UBLICACOES DE ARTIGOS CIENTIFICOS EM REVISTAS INDEXADAS

3¢do maxima: 10 pontos (2 pontos por artigo com fator de impacto JCR; 1 ponto por artigo sem fator de
to)

Autores:

Titulo:

Revista, volume, paginas e ano: ex.: Veterinary Journal, v.44, p. 110-12, 2016

Valor do JCR, se for o caso:

Autores:

Titulo:

Revista, volume, paginas e ano:

Valor do JCR, se for o caso:

Autores:

Titulo:

Revista, volume, paginas e ano:

Valor do JCR, se for o caso:

Autores:

Titulo:

Revista, volume, paginas e ano:

Valor do JCR, se for o caso:

Autores:

Titulo:

Revista, volume, paginas e ano:

Valor do JCR, se for o caso:

ro total de artigos:

acdo obtida:

UBLICACOES DE RESUMOS EM ANAIS DE EVENTOS OU REVISTAS

a¢do maxima: 5 pontos (0,25 ponto por resumo)




Autores:

Titulo:

Evento:

Anais/ Revista, volume, paginas e ano: ex.: Anais do Evento XXX, v. 11, p. 11, 2016

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento:

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento




Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

Autores:

Titulo:

Evento

Revista, volume, paginas e ano:

ro total de artigos:

a¢do obtida:

EMIOS DIVERSOS/ HONRARIA, RELACIONADOS A ATIVIDADES ACADEMICAS EM MEDICINA VETERINARIA

a¢do maxima: 4 pontos (1 ponto por prémio)

Prémio:

Evento:

Local:

Data:

Prémio:

Evento:

Local:

Data:

Prémio:

Evento:

Local:

Data:

ro total de eventos:

a¢do obtida:

ATIVIDADES DE EXTENSAO E DEMAIS ATIVIDADES

OORDENAGAO DE CURSOS E EVENTOS, RELACIONADOS A ATIVIDADES ACADEMICAS EM MEDICINA
INARIA

a¢do maxima: 3 pontos (0,5 ponto por evento)

Curso:




Promovido por:

Local de realizagdo/ ano:

Carga hordria:

Curso:

Promovido por:

Local de realizagdo/ ano:

Carga horaria:

Curso:

Promovido por:

Local de realizagdo/ ano:

Carga horéria:

Curso:

Promovido por:

Local de realizagdo/ ano:

Carga horaria:

Curso:

Promovido por:

Local de realizagdo/ ano:

Carga hordria:

Curso:

Promovido por:

Local de realizagdo/ ano:

Carga horaria:

ro total de eventos:

a¢do obtida:

>ARTICIPACAO EM GRUPOS DE ESTUDO INSTITUCIONAIS EM MEDICINA VETERINARIA

a¢do maxima: 5 pontos (1 ponto por coordenagdo (minimo 12 meses) e 0,5 ponto para cada 60 horas de
ide como participante)

Grupo:

Fungdo:

Periodo:

Carga horaria:




Grupo:

Fungdo:

Periodo:

Carga horéria:

Grupo:

Fungdo:

Periodo:

Carga horaria:

Grupo:

Fungdo:

Periodo:

Carga horéria:

Grupo:

Fungdo:

Periodo:

Carga horaria:

Grupo:

Fungdo:

Periodo:

Carga horéria:

a¢do obtida:

REPRESENTAGAO DISCENTE DURANTE GRADUAGAO E/OU POS-GRADUAGAO EM MEDICINA VETERINARIA

a¢do maxima: 3 pontos (0,5 ponto por representagio)

Colegiado/ Associagdo Académica:

Periodo:

Colegiado/ Associagdo Académica:

Periodo:

Colegiado/ Associagdo Académica:

Periodo:

Colegiado/ Associagdo Académica:

Periodo:




Colegiado/ Associagdo Académica:

Periodo:

Colegiado/ Associagdo Académica:

Periodo:

ro total de representagdes:

acdo obtida:

TIVIDADES DIDATICAS - PALESTRAS PROFERIDAS

3¢do maxima: 3 pontos (0,25 ponto por palestra)

Tema:

Local:

Periodo:

Carga horéria:

Tema:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Tema:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Tema:

Local:

Periodo:

Carga horéria:

Tema:

Local:

Periodo:

Carga horaria:

Tema:

Local:

Periodo:




Carga horaria:

ro total de palestras:

a¢do obtida:

JRSOS DE IDIOMAS, ATIVIDADES PROFISSIONAIS (PARA FORMADOS) E DEMAIS ITENS NAO CONTEMPLADOS,
ERIO DA COMISSAO EXAMINADORA.

a¢do maxima: 6 pontos

acdo obtida:

://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Local e Data: de

Assinatura do(a) candidato(a)

de



ANEXO IV

SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO - FORMULARIO SOCIOECONOMICO
PROCESSO SELETIVO 2023 - Vagas Remanescentes

As inscrigdes sdo gratuitas



ANEXO V
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO

As inscri¢des sdo gratuitas

ANEXO VI

DECLARAGAO DE RENDA

As inscrigdes sdo gratuitas

ANEXO VI

As inscrigbes sdo gratuitas

ANEXO VIl

As inscrigdes sdo gratuitas

ANEXO IX

DECLARAGAO DE ISENTO (NAO DECLARANTE DE IMPOSTO DE RENDA)

As inscrigdes sdo gratuitas



ANEXO X

FORMULARIO DE RECURSOS

Eu, (nome de quem vai assinar a declaragdo), registrado(a) sob RG n2 e inscrito(a) no CPF sob o n2 . . - inscrito no Processo
Seletivo 2023/1 - Vagas Remanescentes, regido por este edital, no curso (nome do curso para o qual se inscreveu), venho apresentar recurso quanto:

(___) indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo;
(___) indeferimento de atendimento Especializado/Especifico;
(___) questdes da prova e gabarito preliminar;

(___) nota da redaggo ou da prova objetiva (leitura dos cartdes);
(___) nota atribuida a Andlise de Curriculum e entrevista.

Motivagdo para apresentagdo do recurso (a justificativa deve ser devidamente embasada, clara e sucinta):

Local e Data: de de

Assinatura do(a) candidato(a)



MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DA DEFICIENCIA

LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

De acordo com os dispositivos da Conveng3o sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, Lei Brasileira de
Inclusdo — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei 13.146/2015, Lei 12764/12, Decreto 3.298/1999 e da
Instrugio Normativa SIT/ MTE n.2 98 de 15/08/2012.

Nome: CPF:

CID: Origem da deficiéncia:

( ) Congénita ( )Acid. comum ( )Doenga comum ( ) Acid./Doenga do trabalho

() Adquirida pds operatério

Descrigio detalhada dos i nas fungdes e do corpo (fisica, auditiva, visual,
intelectual e mental - psicossocial). Utilizar folhas adicionais, se necessario. Adicionar as informagdes e exames
complementares solicitados abaixo para cada tipo de defit

Descrigdo das limitagdes no de da vida didria e restri¢des de participagio social,
(informar se necessita de apoios — 6rteses, préteses, softwares, ajudas técnicas, cuidador etc.). Utilizar folhas

ANEXO XI

adicionais, se necessario.

( ) I- Deficiéncia Fisica - alteragio completa ou parcial
de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funco fisica,
apresentando-se sob a forma de:

( ) paraplegia ( ) paraparesia

() monoplegia ( ) monoparesia

() tetraplegia ( ) tetraparesia

() triplegia ( ) triparesia

() hemiplegia ( ) hemiparesia

( ) ostomia ( ) amputagdo ou auséncia de

membro

() paralisia cerebral

() membros com deformidade congénita ou adquirida

() nanismo (altura:______ )

outras - especificar:

( ) I a- Visio Monocular- conforme parecer
CONJUR/MTE 444/11: cegueira legal em um
olho, na qual a acuidade visual com a melhor
corregdo Optica é igual ou menor que 0,05
(20/400) (ou cegueira declarada por
oftalmologista).

Obs: Anexar laudo oftalmolégico

( ) IV- Deficiéncia Intelectual- funcionamento
intelectual significativamente inferior a média e
limitagdes associadas a duas ou mais habilidades
adaptativas, tais como:

a) - Comunicagao;

b) - Cuidado pessoal;

c) - Habilidades sociais;

d) - Utilizagdo de recursos da comunidade;

e) - Saude e seguranca;

) - Habilidades académicas;

g) - Lazer;

h) - Trabalho.

Obs: Anexar laudo do especialista.

() II- Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou
total, de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz

Obs: Anexar audiograma

() - Deficiéncia Visual

() cegueira - acuidade visual < 0,05 (20/400) no
melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica;

( ) baixa visdo - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e
0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor
corregdo 6ptica;

() somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos igual ou menor que 60°.

Obs: Anexar laudo oftalmolégico, com acuidade
visual, pela tabela de Snellen, com a melhor corregdao
©Gptica ou somatério do campo visual em graus.

() IV a- Deficiéncia Mental — Psicossocial —
conforme Convengdo ONU — Esquizofrenia,
Transtornos psicoticos e outras limitagdes
psicossociais que impedem a plena e efetiva
participagdo na sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. (Informar
no campo descritivo se hd outras doencas, data de
inicio das manifestacdes e citar as limitagdes para
habilidades adaptativas).

Obs: Anexar laudo do especialista

( ) IV b- Deficiéncia Mental — Lei 12764/2012 —
Espectro Autista

Obs: Anexar laudo do especialista.

( ) V- Deficiéncia Muiltipla - associagdo de duas ou
mais deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)




Conclusdo: A pessoa esta enquadrada nas defini¢des do artigo 29, da Lei n? 13.146/2015-Lei Brasileira de
Inclusao-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; dos artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragdes
do Dec. 5296/2004; do artigo 12, §22, da Lei n? 12.764/2012, Parecer CONJUR 444/11, das recomendacdes da
IN 98/SIT/2012, de acordo com dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
protocolo facultativo, promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009.

Assinatura e carimbo do Médico Responsavel:

Data:

Estou ciente de que estou sendo enquadrado na cota
de pessoas com Deficiéncia. Autorizo a apresentagio
deste Laudo e exames ao IFSULDEMINAS.

Assinatura do Candidato:

Documento assinado eletronicamente por:

+ Renato Aparecido de Souza, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - MUZ, em 28/04/2023 13:43:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/04/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.i inas.edu.br/:

Cadigo Verificador: 347287
Cadigo de Autenticagdo: c0a29b41d6

Documento eletrénico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

e forneca os dados abaixo:




