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Anexo Il - ROTINA DE EXECUGAO DE SERVICOS
Processo: 23346.000355.2024-79

1. OBJETO
Contratagdo, em regime de empreitada por prego global por grupo, de empresa especializada para a prestagdo de

servigos terceirizados diversos, no Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS., a seguir especificados:

2-DEMANDA DOS SERVICOS

01 — AUXILIAR DE LAVANDERIA (44h) — CBO: 5163-10

44 horas semanais

01 postos de trabalho

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 1.440,00 (um mil quatrocentos e quarenta reais)e no Acordo da Convengdo Coletiva da Categoria, data base 2023/2024.

DESCRICAO DO CARGO
Responsavel pelo servigo de lavanderia e seus relacionados do Campus Muzambinho.

RESPONSABILIDADES

Executam servigos de lavanderia e relacionados; passadoria de roupas e artefatos; tiram manchas, tingimentos,
inspecionam servigo, embalam e expedem roupas, mantém zelo , cuidado e organizagdo dos patrimonios e bens
publicos.

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Executam servigos de lavanderia, tingimento e passadoria para pessoas, empresas comerciais e industriais, hospitais e
diversos tipos de entidades, usando equipamentos e maquinas. recepcionam, classificam e testam roupas e artefatos
para lavar a seco ou com 4gua. tiram manchas, tingem e ddo acabamento em artigos do vestudrio, sofas e tapegarias de
tecido e couro; passam roupas. inspecionam o servigo, embalam e expedem roupas e artefatos, manter zelo em seu
local de trabalho e arredores, cuidado e organizagdo quanto aos patriménios e bens publicos.

02 - ELETRICISTA - CBO: 9511-05

44 horas semanais

03 postos de trabalho

com periculosidade - 30 % (LAUDO: 2018.07/26)



EPI

UNIFORME: somente Crachd

SALARIO: RS 2.501,56 (dois mil quinhentos e um reais e cinquenta e seis centavos) e no Acordo da Convencéo Coletiva da Categoria, data
base 2022/2024.

DESCRICAO DO CARGO

Conhecimentos de elétrica e eletrénica; Realizagdo de instalagdo e manutengdo elétrica em todo o campus; Habilidade
para trabalhos em alta tensdo; Manutengdo nos mais variados tipos de equipamentos; manutengdo em bombas e
motores variados; manutengdo geral nas edificagdes do campus, incluindo, limpeza de calhas, manutengdo,
manutengdo em telhados em redes hidraulicas, redes de esgoto, desentupimento de caixas, ralos lavatérios, mictérios e
bacias sanitarias, Leitura e interpretacdo de diagramas e projetos elétricos em geral; Realizagdo de trabalhos em
altura; Auxilio na manutengdo geral do campus; Conhecimento e pratica para trabalhos diversos; Necessario animo,
disposicdo, proatividade e criatividade para a solugdo de problemas; habilidades e conhecimento de manutengdo em
motores elétricos; Habilidades para trabalho em equipe; Disposigdo para aprendizado constante.

RESPONSABILIDADES

Curso de NR 10 e NR 35;

Trabalhar com seguranga;

Utilizar equipamentos de seguranca;

Fazer instalagGes sempre de acordo com as normas e boas praticas;

sempre estar atento a execug¢do do servico;

Atender a demandas de emergéncia fora do horario de servigo hora extra ou banco de horas;
Comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade que verificar;

Trabalhar sempre com atengdo;

Disponibilidade para atender a chamados de emergéncia;




ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Trabalhar com segurancga;

Utilizar equipamentos de seguranga;

Trabalhar com Alta, média e baixa tensdo,

Fazer instalagdes elétricas diversas;

Realizar trabalhos em altura;

Dimensionar sistemas elétricos conforme o uso, poténcia dos equipamentos; e necessidade dos
usuarios;

Realizar a manutengdo preventiva e corretiva em todos os imoveis do campus muzambinho;
Realizar a manutencdo preventiva e corretiva em toda a rede de distribuicdo do campus
muzambinho,

Realizar a manobra de chaves facas no sistema de distribuicdo de energia;

Realizar manutengao nos geradores do campus;

Realizar medicGes de tensGes e demais parametros em instalagdes e equipamentos;

Realizar a passagem de cabos em geral;

Realizar a manutencgdo preventiva e corretiva em bombas e motores do campus muzambinho;
Realizar a manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos laboratoriais do campus
muzambinho;

Realizar a manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos industriais do campus
muzambinho;

Realizar a manutenc¢do preventiva e corretiva em equipamentos de refrigeragdo do campus
muzambinho;

Auxiliar na manutencdo geral do campus, realizando reparos e manutengdo em tubulagdes,
coberturas, portas, esquadrias, tubulagGes de agua e esgoto, servico de desentupimento de
ralos, caixas, bacias sanitdrias e mictdrios e equipamentos em geral,

Realizar a instalagdo e manutengdo de divisorias e forros;

Realizar a manuten¢do em bombas e sistemas hidrdulicos em geral como redes de distribuicdo,
sistemas de irrigagdo dentre outros;

Realizar a manuten¢do didria nos componentes das moradias estudantis incluindo sistemas
elétricos rede de agua e rede de esgoto;

Realizar manutencdo e consertos em telhados e sistemas de aquecimento de dgua.

Ajudar em carga, descarga e transporte de materiais;

Realizar a limpeza de caixas d'agua em geral;

Realizar a manutencdo e troca de filtro de bebedouros em geral;

Auxiliar na limpeza do canal da usina;

Aucxiliar na manutencgdo da rede de esgoto do campus;

Zelar por pegas, materiais e equipamento;

Manter o local de servigo limpo e organizado;

Expor de maneira clara caso veja algo de errado em alguma instalacdo;

Curso de Capacitagao
NR10 - Curso Basico para baixa tensdo + Curso Complementar para o trabalho no sistema Elétrico de
Poténcia (SEP) e em suas proximidades e NR35 (Seguranga em Alturas).

* Segundo o Tribunal Superior do Trabalho (TST), ndo € possivel acumular os dois adicionais dentro da mesma
fungdo e jornada de trabalho, cabe ao trabalhador escolher qual é melhor/mais vantajoso/mais benéfico para ele.

03 — ENCARREGADO NA AGROINDUSTRIA - CBO 6201-10

44 horas semanais

03 postos de trabalho

EPI

UNIFORME: somente Crachd

SALARIO: RS 2.117,46 (dois mil cento e dezessete reais e quarenta e seis centavos) com base no Acordo da Convengio Coletiva da Categoria,
data base 2024.

DESCRIGAO DO CARGO
Auxilia a supervisdo na lida do Setor Agroindustrial, quanto ao manuseio e processamento dos produtos originarios da
Escola Fazenda.




RESPONSABILIDADES

Auxiliar a supervisdo; processar produtos; estabelecer planejamento produtivo; higienizagdo das instalagdes,
equipamentos, moveis e utensilios; higiene e satide dos manipuladores; manutengdo preventiva e calibragdo de
equipamentos; manter o local de trabalho e arredores organizado; para atividades que envolvam produtos
alimenticios, devem sempre seguir a legislagdo e protocolos vigentes a inspeg¢do sanitdria; auxiliam estagidrios e
alunos em aulas praticas no laboratério.

ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Atuam diretamente nas dreas de carne, leite e vegetais, no Setor Agroindustrial manuseando produtos que serdo
comercializados e consumidos internamentes, estabelece o planejamento produtivo, faz o controle de uso e do
estoque de insumos, operacionalizam maquinas e equipamentos, deslocamento em veiculo oficial caso necessario
para aprimoramento de técnicas voltadas a sua fungdo, manter o local de trabalho e arredores limpo e organizado,
manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patrimonios e bens publicos.

04 — ENCARREGADO NA AGROPECUARIA - CBO 6201-10

44 horas semanais

05 postos de trabalho

com insalubridade - 20% (LAUDO: 2018.07/11)

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 2.117,46 (dois mil cento e dezessete reais e quarenta e seis centavos) com base no Acordo da Convengdo Coletiva da Categoria,
data base 2024.

DESCRICAO DO CARGO
Auxilia a supervisdo na lida da produgdo no campo, na equipe de trabalhadores da Escola Fazenda.

RESPONSABILIDADES

Auxilia na supervisdo de equipe de trabalho rural; administra mao-de-obra, insumos, plantel de animais, operacional
maquinas e implementos agricolas; zelar pelo bem publico; auxiliam estagiarios e alunos em aulas praticas no
laboratério

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Auxilia na supervisdo direta de uma equipe de trabalhadores agropecuarios em sua lida no campo, na alimentacdo,
reproducgdo e reposicdo de animais e nos tratos culturais; administram mdo-de-obra e treinam a equipe de trabalho;
planejam atividades e controlam qualidade e produtividade agropecudria; negociam insumos, produtos e
equipamentos agropecudrios e realizam manutengdo em equipamentos, estabelece o planejamento produtivo, faz o
controle de uso e do estoque de insumos, dar suporte no deslocamento da equipe quando necessario,
operacionalizagdo de maquinas e implementos agricola, deslocamento em veiculo oficial para execugdo das atividades
e demandas apresentadas, manuseio de medicamentos e agrotdxico, manter o local de trabalho e arredores limpo e
organizado, manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patrimonios e bens publicos.

05 — LABORATORISTA - CBO 2132-05

44 horas semanais

01 posto de trabalho

com insalubridade - 20% (LAUDO: 2019.07/01.02)

EPI

UNIFORME: somente Cracha

SALARIO: RS 2.409,90 (dois mil, quatrocentos e nove reais e noventa centavos) com base no Acordo da Convencdo Coletiva da Categoria,
data base 2023/2024.

DESCRIGCAO DO CARGO
Responsavel por realizar ensaios, andlises, metodologias, interpretar laudos e dados quimicos nos laboratérios da
Escola Fazenda.




RESPONSABILIDADES

Realizar analises quimicas e fisico-quimicas dos materiais, reagentes de analise e critérios de amostragem; interpretar
dados quimicos, coordenar atividades quimicas laboratoriais e industriais; zelar pelo bem publico; auxiliam estagiarios
e alunos em aulas praticas no laboratério.

ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Realizam ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas, selecionando metodologias, materiais, reagentes de analise e
critérios de amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. Produzem substancias,
desenvolver metodologias analiticas, interpretam dados quimicos, monitoram impacto ambiental de substancias,
supervisionam procedimentos quimicos, coordenam atividades quimicas laboratoriais e industriais, manter zelo,
cuidado e organizagdo quanto aos patrimonios e bens publicos.

06 — MECANICO — CBO: 9113-05

44 horas semanais

01 postos de trabalho

Periculosidade - 30% (LAUDO: 2018.07/31)

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 2.501,56 (dois mil quinhentos e um reais e cinquenta e seis centavos) e no Acordo da Convengio Coletiva da Categoria, data
base 2022/2024.

DESCRIGAO DO CARGO:

Receber dos fornecedores o combustivel que chegar até o campus.

Abastecer toda a frota do campus.

Realizar manutengdo preventiva e corretiva nos veiculos da CGIS e CGP

Realizar manutencgdo preventiva e corretiva nas maquinas e implementos da CGP

Realizar servigos de soldas em geral.

Realizar reparos, manutengdes e adaptagdes em moveis e equipamentos metalicos

Manuteng¢do em componentes metélicos do Campus como: portas, janelas, portdes, telhados dentre outros
componentes de igual complexidade.

Confecgdo de componentes metalicos como port&es, portas, janelas, corrimdos, guarda corpos, dentre outros.
Confecgdo de equipamentos ou pegas metalicas sob demanda.

Proceder teste de controle dos materiais e produtos

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas aoambiente
organizacional.

RESPONSABILIDADES:

Trabalhar sempre com seguranga.

Exigir do preposto, a entrega de EPI e EPC, e solicitar sempre a troca quando necessario
Realizar as anotagdes e controle da entrada e saida de combustivel.

Realizar as anotagdes e controle da entrada e saida de materiais.

Manter o ambiente de trabalho e arredores limpo e organizado.

Cuidar com zelo das maquinas e ferramentas disponibilizadas pelo Campus.

Comunicar de forma clara caso acredite que algum servigo deva ser executado de outra forma.

ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Realizar o abastecimento de toda a frota do campus; Realizar manuteng&es em toda a frota do campus; Realizar reparos
e conserto em mdveis e equipamentos pertencentes ao campus; Fabricar pegas e componentes metélicos, prestar
servigos de serralheria nas dependéncias do Campus.




CURSO DE CAPACITACAO

Exposi¢do Ocupacional ao Benzeno em Postos de Servicos Revendedores de Combustiveis
Automotivos.

ANEXO IV da NR-20

Treinamento e capacitagao dos Trabalhadores;

Os trabalhadores que irdo exercer atividades com risco de exposi¢gdao ocupacional ao benzeno
devem receber treinamento inicial com carga horéria minima de 4 (quatro) horas.

* Segundo o Tribunal Superior do Trabalho (TST), ndo € possivel acumular os dois adicionais dentro da mesma
fungdo e jornada de trabalho, cabe ao trabalhador escolher qual é melhor/mais vantajoso/mais benéfico para ele.

07 — OPERADOR DE CALDEIRA — CBO: 8621-20

44 horas semanais

01 posto de trabalho

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 2.112,97 (dois mil cento e doze reais e noventa e sete centavos) com base no Acordo da Convencao Coletiva da Categoria, data
base 2022/2024.

DESCRIGAO DO CARGO
Responsavel por todo o funcionamento da caldeira, desde uso até a manutengdo e outros procedimentos operacionais.

RESPONSABILIDADES

Preparam maquinas para operagdo; controlam funcionamento das caldeiras; operam sistemas de bombeamento e
compressores de ar; controlam o funcionamento de maquinas fixas; realizam manutengdo de rotina; manter zelo em
seu local de trabalho e arredores, cuidado e organizagdo quanto aos patriménios e bens publicos.

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Preparam maquinas e equipamentos para operagdo e controlam o funcionamento das caldeiras e a qualidade da 4gua,
operam sistemas de bombeamento e compressores de ar e controlam o funcionamento de maquinas fixas. Efetuam
atividades para produgdo de gés de hulha e distribuem utilidades, identificando redes de distribuicdo, interpretando
fluxograma de distribuigdo, elaborando procedimentos operacionais. Realizam manutengdo de rotina em maquinas e
equipamentos e trabalham segundo normas e procedimentos de seguranga, manter zelo, cuidado e organizagdo quanto
aos patrimonios e bens publicos.

CAPACITAGAO E TREINAMENTO
O operador de caldeira devera possuir curso de capacitagdo e certificado conforme Anexo | - da NR 13.

ANEXO | DA NR-13

1. Caldeiras

1.1 Para efeito da NR-13, é considerado operador de caldeira aquele que cumprir uma das seguintes
condigdes:

a) possuir certificado de treinamento de seguranga na operagdo de caldeiras expedido por instituicdo
competente e comprovagdo de prética profissional supervisionada, conforme item 1.5 deste Anexo; ou

b) possuir certificado de treinamento de seguranga na operagdo de caldeiras previsto na NR-13
aprovada pela Portaria SSMT n° 02, de 08 de maio de 1984 ou na Portaria SSST n.2 23, de 27 de
dezembro de 1994.

1.5 Todo operador de caldeira deve ser submetido a pratica profissional supervisionada na operagdo da
prépria caldeira que ira operar, a qual deve ser documentada e possuir duragdo minima de:

a) caldeiras de categoria A - oitenta horas; ou

b) caldeiras de categoria B - sessenta horas.

08 — OPERADOR DE ESTAGAO & TRATAMENTO DE AGUA — CBO: 8623-05



12X36 horas - Intrajornada

02 posto de trabalho

UNIFORME: Somente Cracha

EPI

SALARIO: RS 1.491,84 (um mil, quatrocentos e noventa e um reais e oitenta e quatro centavos) com base no Acordo da Convengdo Coletiva
da Categoria, data base 2024.

DESCRICAO DO CARGO

- Controlar processo de tratamento de dgua e efluentes: ajustar parametros operacionais; controlar a abertura de
vélvulas, registros; eliminar sobrenadantes do processo; limpar grades e canaletas; monitorar vazdo de afluentes e
efluentes;

- Realizar amostragem de residuos e efluentes: analisar amostras de rotina; coletar amostras com equipamentos
especificos; descartar amostras analisadas; encaminhar amostras para andlises laboratoriais; estocar amostras;
identificar amostras; preparar amostras; transportar amostras; verificar programagdo de coletas de amostras;

- Dosar solugdes quimicas: ajustar dosagem de solugGes; avaliar resultados das andlises laboratoriais; manipular
reagentes; preparar solug@es; verificar resultados de dosagens;

- Operar equipamentos eletromecanicos: acionar equipamentos; controlar parametros operacionais dos equipamentos
eletromecanicos; cumprir procedimentos operacionais; inspecionar equipamentos da esta¢do de agua, efluentes e
residuos; solicitar manutengdo de equipamentos;

- Manter o local de trabalho e arredores limpo e organizado.

RESPONSABILIDADES

Comunicar por escrito ao seu chefe imediato ou ao preposto, qualquer anormalidade constatada durante o processo de
tratamento da agua;

descartar a dgua que por acaso nao atinja durante o processo a qualidade minima necessaria;

Executar atividades na estagdo de tratamento de 4gua;

Documentar dados do processo de tratamento;

Tratar a 4gua com produtos quimicos;

Manobrar bombas, vélvulas e registros para bombeamento de dgua;

Dosar produtos quimicos;

Lavar filtros e tanques;

Avaliar dados do processo de tratamento de agua, efluentes e residuos;

informar anomalias no processo;

preencher formuldrios de controles operacionais;

registrar em local préprio o resultados das analises de amostras;

Controlar materiais e produtos utilizados na estagdo de tratamento de agua, efluentes e residuos: armazenar materiais
e produtos;

inspecionar materiais e produtos;

quantificar materiais e produtos;

receber materiais e produtos;

separar materiais e produtos;

solicitar materiais e produtos;

Executar atividades seguindo normas e procedimentos de Seguranga, Saide e Meio Ambiente do Trabalho.

ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Monitoram as caracteristicas da agua que chega até a estagdo;

Tratar a 4gua com produtos quimicos;

Controlar o processo de tratamento de 4gua e efluentes;

Realizar amostragem da agua;

Dosar solugBes quimicas e operar equipamentos eletromecanicos;
Documentar dados do processo de tratamento;

Controlar materiais e produtos utilizados na estagdo de tratamento de agua;
Trabalham em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade,seguranga, higiene, satide e
preservagdo ambiental;

Manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patrimonios e bens publicos;

09 — PORTEIRO DIURNO — CBO: 5174-10
12x36h - Intrajornada



04 postos de trabalho

com adicional noturno - 2h/dia

Uniforme + Cracha (Vide descri¢do no Termo de Referéncia)

EPI

SALARIO: RS 1.834,95 (um mil, oitocentos e trinta e quatro reais e noventa e cinco centavos) com base no Acordo da Convengao Coletiva da
Categoria, data base 2024.

DESCRICAO DO CARGO

Recepcionar visitantes, e dar informagdes

Identificar todos que entram no campus e registrar em formuldrio préprio os horarios de entrada, saida e motivo da
visita.

Manter o local de trabalho e arredores limpos e organizados.

Vistoriar carros e bolsas que julgarem suspeitos é necessdrio.

Orientar quanto as normas de transito dentro do campus.

Identificar os alunos internos que saem e entram no campus.

Auxiliar ao setor CGAE.

bloquear a entrada de pessoas que ndo seja permitida a entrada.

RESPONSABILIDADES:

Sempre realizar a troca de turno com seu colega, passando informagdes e conferindo os equipamentos de trabalho.
apresentar-se sempre ao trabalho de barba feita, roupa asseada.

ser cortés com todos.

Estar sempre atento ao servico, identificando o maximo de pessoas que passam pela guarita.

Caso haja necessidade de faltar, avisar com maxima antecedéncia.

jamais abandonar o posto de trabalho, sem justificativa.

respeitar a todos e jamais agir de forma preconceituosa com qualquer pessoa.

acionar a policia caso julgue necessario.

avisar ao chefe imediato toda e qualquer ocorréncia que julgue pertinente.

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Zelam pela guarda do patrimonio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns, residéncias, estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias,
para evitar incéndios,roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; recebem héspedes em hotéis; escoltam
pessoas e mercadorias; fazem manutengdes simples nos locais de trabalho, manter zelo, cuidado e organizagdo quanto
aos patrimonios e bens publicos.

10 — PORTEIRO NOTURNO - CBO: 5174-10

12x36h - Intrajornada

02 postos de trabalho

com adicional noturno

Uniforme + Cracha (Vide descrigdo no Termo de Referéncia)

EPI

SALARIO: RS 1.834,95 (um mil, oitocentos e trinta e quatro reais e noventa e cinco centavos) com base no Acordo da Convengéo Coletiva da
Categoria, data base 2024.



DESCRICAO DO CARGO

Diariamente observa as condi¢Ges de seguranca nas dependéncias do campus, visualizando os
ambientes de maneira presencial visando prevenir ou detectar furtos, situagdes de perigo e
outras ocorréncias, para as devidas providéncias.

Controla a movimentagdo de veiculos e pessoas pela Portaria do campus recepcionando, triando
0 assunto e encaminhando-as aos destinatdrios.

Faz a ronda na drea externa do campus para preservagdo do seu patrimonio atentando para a
movimentacgdo de pessoas estranhas, danos as instalagdes, condigdes inseguras, portas abertas e
outros aspectos que possam ameagar a integridade fisica do campus e de seus usuarios.

Aborda os usudrios do campus na entrada e saida para detectar eventuais furtos revistando
roupas, bolsas e valises, encaminhando ao superior a ocorréncia de eventuais irregularidades.
Liga e desliga equipamentos ou sistemas de iluminagdo no inicio do expediente ou na
eventualidade de qualquer esquecimento, bem como acompanha a abertura e o fechamento das
instalagGes pelos responsaveis, atentando pelas condigdes de seguranca.

Acompanha o transito de pessoas ao estoque de produtos bem como a carga e descarga de
mercadorias realizada por terceiros ou pessoal préprio visando a prevenc¢do de furtos ou outras
irregularidades.

Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior

RESPONSABILIDADES

Ser pontual e frequente.

Realizar rondas diarias em todas as dependéncias do campus.

Ser educado ao abordar as pessoas.

Verificar nas edificagdes luzes e portas abertas.

Auxiliar o setor de assisténcia ao educando na vigilancia dos alunos.
Prestar socorro a quem necessite.

Acionar a policia caso ndo consiga controlar determinada situagdo.
comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade que verifique.
Abordar carros e pessoas em atitudes suspeitas.

Abordar pessoas estranhas para saber o motivo de estarem no campus.
Acionar o corpo de bombeiros em caso de incéndio.

Ser responsavel pela guarda das chaves do campus.

Auxiliar na guarita quando necessério.

Olhar sempre agua, éleo e combustivel do veiculo de ronda.

Zelar do veiculo da vigilancia.

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Zelam pela guarda do patrimonio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns, residéncias, estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias,
para evitar incéndios,roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; recebem héspedes em hotéis; escoltam
pessoas e mercadorias; fazem manutengdes simples nos locais de trabalho., manter zelo, cuidado e organizagdo
quanto aos patrimoénios e bens publicos.

11 — SERVENTE DE OBRAS — CBO: 7170-20

44 horas semanais

01 posto de trabalho

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 1.412,00 (CCT apresenta valores inferior ao salario minimo) e no Acordo da Convengio Coletiva da Categoria, data base
2022/2024.



DESCRIGAO DO CARGO

Executar tarefas manuais simples na construgdo civil para auxiliar na edificacdo e reforma de construgdo civil.

Auxiliar o pedreiro em todas as tarefas relacionadas a construgdo, manutengdo e reforma. Incluindo dentre outras
tarefas: carga e descarga de materiais de construgdo, abertura de valas, fabricagdo de argamassas e concreto,
demolicdo, construgdo e reparos em alvenaria, caixilhos e coberturas, roga e capina das dreas de intervengdo e demais
atividades relacionadas ao cargo.

Auxiliar o setor da CGIS (Coordenagdo Geral de infra estrutura e servigos), na carga e descarga de materiais e objetos
conforme demanda da Coordenacdo.

RESPONSABILIDADES:

Trabalhar com seguranca

. Sempre executar os servigos conforme orientagdo dos superiores.

. Ser cortés e educado com todos.

- Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das proprias méos ou utilizando carrinho de méo e/ou
ferramentas manuais, possibilitando a utilizagdo ou remogdo daqueles materiais.

- Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo a execugdo de
fundagdes, o assentamento de canalizagBes ou tubulagdes para agua ou rede elétrica, ou a execugdo de obras similares.
- Misturar cimento, areia, agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos, obtendo concreto
ou argamassa.

- Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer pega, limpando-as e arrumando-as de acordo
com instrugoes.

- Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execug¢do de suas tarefas.

- Zelar pela conservagdo dos locais e arredores onde estdo sendo realizados os servigos.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

. Organizar e lavar todas as ferramentas utilizadas no final do dia.

. Lavar a Betoneira sempre apds o uso.

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

- Demolem edificagGes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; preparam canteiros de obras, limpando a area e
compactando solos. Executam carga e descarga de materiais das mais distintas categorias, efetuam manutengdo de
primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condi¢des dos equipamentos e reparando eventuais
defeitos mecanicos nos mesmos, realizam escavagdes de forma manual, preparam massa de concreto, argamassas e
outros materiais. Manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patriménios e bens publicos.

12 — SUPERVISOR NA AGROPECUARIA - CBO 6201-5

44 horas semanais

03 postos de trabalho

com insalubridade - 20% (LAUDO: 2018.07/10)

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 2.749,77 (dois mil setecentos e quarenta e nove reais e setenta e sete centavos) com base no Acordo da Convencéo Coletiva da
Categoria, data base 2024.

DESCRICAO DO CARGO
Supervisionam equipe de trabalhadores agropecudrios, planejam atividades do campo e controlam qualidade na
produgdo de toda a Escola Fazenda.

RESPONSABILIDADES

Supervisionar equipe de trabalho; planejar atividades do campo; controlar qualidade na produgdo; negociar insumos,
produtos e equipamentos; operacionalizar maquinas e implementos agricola; manuseio de medicamentos e
agrotdxico; zelar pelo bem publico; auxiliam estagidrios e alunos em aulas praticas no laboratério.




ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Supervisionam diretamente uma equipe de trabalhadores agropecudrios em sua lida no campo, na alimentagéo,
reproducgdo e reposicdo de animais e nos tratos culturais; administram mdo-de-obra e treinam a equipe de trabalho;
planejam atividades e controlam qualidade e produtividade agropecudria; negociam insumos, produtos e
equipamentos agropecudrios e realizam manutengdo em equipamentos, estabelece o planejamento produtivo, faz o
controle de uso e do estoque de insumos, dar suporte no deslocamento da equipe quando necessario,
operacionalizagdo de maquinas e implementos agricola, deslocamento em veiculo oficial para execugdo das atividades
e demandas apresentadas, manuseio de medicamentos e agrotdxico, manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos
patrimoénios e bens publicos.

13 — TRABALHADOR DA MANUTENGAO DE EDIFICACOES — CBO: 5143-25

44 horas semanais

02 postos de trabalho

EPI

UNIFORME: Cracha

SALARIO: RS R$ 2.005,00 (dois mil e cinco reais) e no Acordo da Convengdo Coletiva da Categoria, data base 2023/2024.

DESCRIGCAO DO CARGO

Executam servigos de manutencdo hidraulica, reparos em carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando,
reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio
ambiente.Manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patrimdnios e bens publicos.

Auxiliar o setor da CGIS (Coordenagdo Geral de infra estrutura e servigos), na carga e descarga de materiais e objetos
conforme demanda da Coordenagdo.

RESPONSABILIDADES

- Manter as edificagdes em perfeito estado de uso e conservagdo

- Atender aos pedidos de manutencgGes feitos pelo chefe imediato

- Atender as demandas esporadicas de manutencgdo predial em diversos pontos da institui¢do.
-Zelar e cuidar de jardins




ATRIBUIGOES PRINCIPAIS:

EXECUTAR MANUTENCAO HIDRAULICA

Verificar funcionamento de instalagdo hidraulica; Limpar equipamentos hidraulicos; Consertar
instalagdo hidrdulica; Trocar rabichos e sifGes; Limpar filtros; Trocar areia do filtro; Trocar filtros;
Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios; Executar reparos em valvulas registros e chuveiros; Dar
manutengdo bdsica em bebedouros; Reparar canos quebrados.

REALIZAR MANUTENCAO DE CARPINTARIA
Vedar fendas e emendas; Consertar moveis; Substituir portas; Ajustar portas e janelas; Reparar
divisérias; Consertar forros; Instalar e reparar cortinas

LIMPAR RECINTOS E ACESSORIOS

Lavar fachadas; Limpar vidros; Remover residuos dos vidros; Remover pichagdes; Limpar moveis
e equipamentos; Limpar superficies (paredes, pisos, etc..); Aspirar po; Lavar pisos; Encerar pisos;
Remover sujeira; Varrer pisos; Secar pisos; Passar pano; Limpar cortinas e persianas; Recolher
lixo. Varrer vias publicas e seus arredores. Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais,
equipamentos e mobiliarios.

TRATAR PISCINAS

Aspirar fundo da piscina; Medir ph, cloro, dureza e alcalinidade da agua; Avaliar turbidez e cor da
agua; Adicionar produtos quimicos a dgua; Esfregar borda, paredes e fundo da piscina; Peneirar
agua da piscina; Registrar parametros de qualidade da agua; Medir temperatura da agua;
Verificar nivel da dgua; Cobrir piscina

TRABALHAR EM MANUTENCAO DE JARDINS.

Aguar plantas; Realizar a retirada de ervas daninhas de gramados e jardins; Realizar a poda de
grama e arbustos; Rastelar o gramado; Recolher lixo e sujeiras nos jardins; Aplicar adubo em
plantas.

TRABALHAR COM SEGURANCA

Usar uniforme; Utilizar epi; Inspecionar local a ser trabalhado; Isolar darea para manutencdo e
limpeza; Montar andaime; Operar equipamentos; Submeter-se a cursos de capacita¢do e
qualificacdo.

Coleta de residuos domiciliares, limpeza e conservagdo de dreas publicas, varrendo calcadas,
sarjetas e calcadGes. manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patrimoénios e bens
publicos.

CARGA E DESCARGA DE MATERIAIS
Auxiliar o setor da CGIS (Coordenacdo Geral de infra estrutura e servigos), na carga e descarga de
materiais e objetos conforme demanda da Coordenacgdo.

Curso de Capacitagdo
Treinamento em Seguranga

14 — TRABALHADOR RURAL — CBO: 6210-05

12x36h - Intrajornada

10 postos de trabalho

com insalubridade - 20% (LAUDO: 2018.07/11)

EPI

Com Adicional Produtividade - Colheita de Café (Vide condigées no Termo de Referéncia)

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 1.465,20 (um mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e vinte centavos) com base no Acordo da Convencéo Coletiva da
Categoria, data base 2023.



DESCRIGAO DO CARGO
Trabalham ativamente no cuidado de animais, produgdo agricola, jardinagem e outras atividades afins da Escola
Fazenda.

RESPONSABILIDADES
Tratar de animais, cuidar da sua reprodugdo, preparar solo, manejar cultivo, efetuar manutencgdes, preparo de ragGes,
zelo pelo paisagismo da Escola Fazenda; manter zelo pelo patriménio publico.

ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Tratam animais da pecuaria e cuidam da sua reprodugdo. preparam o solo para plantio e manejam drea de cultivo.
efetuam manutengdo na propriedade. beneficiam e organizam produtos agropecuarios para comercializagdo.
classificam-se nesta epigrafe somente os que trabalham em ambas atividades - agricolas e da pecudria, manter o local
de trabalho e arredores limpo e organizado.

Executam diversos trabalhos préprios da cultura agricola, como preparo da terra, plantio, tratos culturais, manejo
fitossanitario, colheita, limpeza em geral, classificagdo, processamento primario e outros, empregando técnicas e
equipamentos manuais, mecanicos e ou motorizados, e valendo-se de métodos especificos, para obter diferentes
espécies agricolas, como cereais, frutas, hortaligas, café, reflorestamento, atividades de jardinagem e paisagismo,
dentre outros.

Executam diversos trabalhos relativos a cria, engorda e cuidado de diversas espécies de bovinos(leite e corte), Suinos,
Equinos, ovinos, caprinos, aves(Postura e corte), cies, coelhos e abelhas: como manejo, alimentag¢do e guarda dos
rebanhos, ordenha, domesticagdo, marcagdo, medicagdo, auxilio ao abate de aves e coelhos e outras atividades
correlatas, valendo-se de processos e equipamentos apropriados e de sua propria experiéncia, a fim de contribuir para
o crescimento e qualidade do setor e obtencdo de produtos de origem animal, manter zelo, cuidado e organizagdo
guanto aos patrimoénios e bens publicos.

15 — TRABALHADOR RURAL — CBO: 6210-05

44 horas semanais

18 posto de trabalho

com insalubridade - 20% (LAUDO: 2018.07/04)

EPI

Com Adicional Produtividade - Colheita de Café (Vide condigdes no Termo de Referéncia)

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS 1.465,20 (um mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e vinte centavos) com base no Acordo da Convengao Coletiva da
Categoria, data base 2023.

DESCRICAO DO CARGO
Trabalham ativamente no cuidado de animais, produgdo agricola, jardinagem e outras atividades afins da Escola
Fazenda.

RESPONSABILIDADES
Tratar de animais, cuidar da sua reprodugdo, preparar solo, manejar cultivo, efetuar manutencgdes, preparo de ragGes,
zelo pelo paisagismo da Escola Fazenda; manter zelo pelo patriménio publico.




ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Tratam animais da pecuaria e cuidam da sua reprodugdo. preparam o solo para plantio e manejam drea de cultivo.
efetuam manutencdo na propriedade. beneficiam e organizam produtos agropecuarios para comercializagdo.
classificam-se nesta epigrafe somente os que trabalham em ambas atividades - agricolas e da pecudria, manter o local
de trabalho e arredores limpo e organizado.

Executam diversos trabalhos préprios da cultura agricola, como preparo da terra, plantio, tratos culturais, manejo
fitossanitario, colheita, limpeza em geral, classificagdo, processamento primario e outros, empregando técnicas e
equipamentos manuais, mecanicos e ou motorizados, e valendo-se de métodos especificos, para obter diferentes
espécies agricolas, como cereais, frutas, hortalicas, café, reflorestamento, atividades de jardinagem e paisagismo,
dentre outros.

Executam diversos trabalhos relativos a cria, engorda e cuidado de diversas espécies de bovinos(leite e corte), Suinos,
Equinos, ovinos, caprinos, aves(Postura e corte), cies, coelhos e abelhas: como manejo, alimentagdo e guarda dos
rebanhos, ordenha, domesticagdo, marcagdo, medicagdo, auxilio ao abate de aves e coelhos e outras atividades
correlatas, valendo-se de processos e equipamentos apropriados e de sua propria experiéncia, a fim de contribuir para
o crescimento e qualidade do setor e obtengdo de produtos de origem animal, manter zelo, cuidado e organizagdo
quanto aos patrimoénios e bens publicos.

16 — TRATORISTA AGRICOLA — CBO: 6410-15

44 horas semanais

03 postos de trabalho

com insalubridade - 20% (LAUDO: 2018.07/24)

EPI

UNIFORME: Somente Cracha

SALARIO: RS RS 1.706,97 (um mil setecentos e seis reais e noventa e sete centavos) com base no Acordo da Convengéo Coletiva da
Categoria, data base 2023/2024.

DESCRICAO DO CARGO
Responsavel pelo uso de tratores e/ou outras maquinas agricolas da Escola Fazenda.

RESPONSABILIDADES
Operam tratores e outras maquinas agricolas, cuidam dos maquinarios, realizam manuteng¢des, empregam medidas de
seguranga; auxiliam no planejamento do plantio.

ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas, realizam manuten¢do em primeiro nivel de maquinas
e implementos, empregam medidas de seguranga e auxiliam no planejamento de plantio. Regula o peso e a bitola do
trator, graduando os dispositivos de conexdo, para possibilitar a acoplagem dos implementos mecanicos; seleciona os
implementos desejados, separando os diversos tipos de acordo com a textura do solo e a espécie de cultura, para
acopla-los ao trator; engata as pegas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo, para proceder a
lavra da terra; abastece os dispositivos do trator com adubos, sementes e outras substancias QUIMICAS, dosando-as
nas quantidades determinadas, para distribui-las no solo durante as operagdes de preparo e plantio; testa a regulagem
do veiculo na area de trabalho, acionando os controles do sistema mecanico, para verificar o funcionamento da
maquina; executa as etapas do cultivo do solo, como aragdo, adubagdo, plantio e outros tratos culturais, acionando os
dispositivos de comando do trator e controle e manobrando-o pelas dreas determinadas, para possibilitar o plantio e
assegurar a germinagdo e o desenvolvimento normal das plantas; manobra a maquina pelas areas cultivadas,
movimentando-a dentro das técnicas exigidas e observando as linhas de cultura, as irregularidades do terreno e as
curvas de nivel, para efetuar a colheita mecanica do produto; faz a manutengdo do trator e dos implementos utilizados,
abastecendo o veiculo com combustivel, limpando e lubrificando seus componentes e executando outras operagoes
necessdrias ao seu funcionamento, para conserva-lo em condigdes de uso; registra as operag&es realizadas, anotando
em um didrio os tipos e os periodos de trabalho, tipos e processos utilizados, para permitir o controle dos resultados.
Pode efetuar pequenos reparos nos equipamentos, faz colheita de grdos e massa fresca vegetal com as maquinas,
manter zelo, cuidado e organizagdo quanto aos patrimonios e bens publicos.

17 - VIGIA NOTURNO -CBO: 5174-20
12x36h - Intrajornada

02 postos de trabalho

Adicional noturno

EPI



Uniforme + Cracha (Vide descrigdo no Termo de Referéncia)
SALARIO: RS 1.834,95 (um mil, oitocentos e trinta e quatro reais e noventa e cinco centavos)
com base no Acordo da Convengdo Coletiva da Categoria, data base 2024.

DESCRIGAO DO CARGO:

Diariamente observa as condigdes de seguranga nas dependéncias do campus, visualizando os ambientes de maneira
presencial visando prevenir ou detectar furtos, situagdes de perigo e outras ocorréncias, para as devidas providéncias.
Controla a movimentagdo de veiculos e pessoas pela Portaria do campus recepcionando, triando o assunto e
encaminhando-as aos destinatdrios.

Faz a ronda na drea externa do campus para preservagdo do seu patrimonio atentando para a movimentagdo de
pessoas estranhas, danos as instalagdes, condigdes inseguras, portas abertas e outros aspectos que possam ameagar a
integridade fisica do campus e de seus usuarios.

Aborda os usudrios do campus na entrada e saida para detectar eventuais furtos revistando roupas, bolsas e valises,
encaminhando ao superior a ocorréncia de eventuais irregularidades.

Liga e desliga equipamentos ou sistemas de iluminagdo no inicio do expediente ou na eventualidade de qualquer
esquecimento, bem como acompanha a abertura e o fechamento das instalagdes pelos responsaveis, atentando pelas
condigdes de seguranga.

Acompanha o transito de pessoas ao estoque de produtos bem como a carga e descarga de mercadorias realizada por
terceiros ou pessoal préprio visando a prevengdo de furtos ou outras irregularidades.

Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior

RESPONSABILIDADES:

Ser pontual e frequente.

Realizar rondas diarias em todas as dependéncias do campus.

Ser educado ao abordar as pessoas.

Verificar nas edificagOes luzes e portas abertas.

Auxiliar o setor de assisténcia ao educando na vigilancia dos alunos.
Prestar socorro a quem necessite.

Acionar a policia caso ndo consiga controlar determinada situagdo.
comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade que verifique.
Abordar carros e pessoas em atitudes suspeitas.

Abordar pessoas estranhas para saber o motivo de estarem no campus.
Acionar o corpo de bombeiros em caso de incéndio.

Ser responsavel pela guarda das chaves do campus.

Auxiliar na guarita quando necessério.

Olhar sempre agua, éleo e combustivel do veiculo de ronda.

Zelar do veiculo da vigilancia.

ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

Zelam pela guarda do patrimonio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns, residéncias, estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias,
para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; recebem héspedes em hotéis; escoltam
pessoas e mercadorias; fazem manutengdes simples nos locais de trabalho., manter zelo, cuidado e organizagdo
quanto aos patrimoénios e bens publicos.

3. EXIGENCIAS DO POSTO

3.1. UNIFORME

Para fins de contengdo de despesas, e adotando uma estratégia de reduc¢do de custos, a Administragao
desobrigara o fornecimento do uniforme pela empresa contratada,_sendo assim a forma de identificagdao sera
através de “Crachd” (TODOS OS CARGOS), com excegdo dos itens 09, 10 e 17.

4.1 DOS EPI
4.1 AS condi¢des de fornecimento e descri¢gdes de uso de EPIs estdo descritos no ANEXO Il

5. DAS CONDIGOES E DISPOSICOES GERAIS



5.1. Demais normas, direitos e deveres que ndo estiverem contemplados neste Termo de Referéncia, terdo
embasamento na Lei Federal n? 12.619 de 30 de abril de 2012, Lei Federal n? 9.503 de 23 de setembro de 1997 —
CTB, Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e Convengdo Coletiva do Trabalho da Categoria.

Muzambinho/MG, 15 de margo de 2024.

Zélia Dias de Souza
Diretora de Administracdo e Planejamento

Renato Aparecido de Souza
Diretor Geral
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